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ดำเนินงานในโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก กิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริม

สุขภาพด้วยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทย เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนบ้านหัวลิงในตำบลหนองแสงอำเภอปากพลี 
จังหวัดนครนายก โดยกิจกรรมนี้ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากโครงการดังกล่าว กิจกรรมนี้จะไม่สามารถสำเร็จได้
หากไม่ได้รับการสนับสนุนจากบุคคลากรทุกท่าน ทั้งสายสนับสนุนและสายวิชาการ  
 
                     สุดท้ายขอขอบคุณชุมชนและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปาก
พลจีังหวัดนครนายก ในพื้นทีใ่นเขตรับผิดชอบของมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียนผู้สูงอายตุำบล  

หนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก ที่ให้โอกาสเขา้ไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดกิจกรรม 
 
 
        ลงชื่อ ..................................................... 
               (นายกุลสิรา    เผ่าพันธ์ ) 
               หัวหน้าโครงการ/กิจกรรม 
                  วันที่ ๒๗  มิถุนายน ๒๕๖๗ 
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บทสรุปผูบ้ริหาร 
 

 ในปัจจุบันสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางประชากรการเข้าสู่สังคมสูงวัย (Aging 
Society) เต็มรูปแบบ โดยสัดส่วนจำนวนประชากรในวัยทำงานและวัยเด็กลดลง การสื่อสารเป็นองค์ประกอบที่มี
ความสำคัญต่อความสุขและความเข้มแข็งของครอบครัว  และชุมชน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัด
นครนายก เป็นชุมชนที่มีประชากรส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุซึ่งจากการศึกษาข้อมูลพื้นฐานของชุมชนและพบปะ รับฟัง
ปัญหากับผู้นำชุมชน และประชาชน พบปัญหาของชุมชนผู้สูงอายุที่สำคัญคือ 1) ปัญหาด้านสุขภาพทางกาย เช่น 
ข้อเข่าเสื่อม ความดันโลหิตสูง- ต่ำ เบาหวาน โรคประจำตัว โรคหัวใจ  ปัญหาชุมชนขาดการเข้าถึงข้อมูลด้าน
สุขภาพและการสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกันของผู้สูงอายุและนอกจากนี้ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ในชุมชนมีอาการปวด
เมื่อยกล้ามเนื้อสนใจนำสมุนไพรในพื้นที่ชุมชนมาทำผลิตภัณฑ์ดูแลสุขภาพตนเองด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย
และสร้างรายได ้ในชุมชน 

    . ในการดำเนินโครงการและการจัดกิจกรรมชุมชนมีส่วนร่วมในการเสนอแนวคิดในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์สมุนไพรส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย เพื่อใช้ในการดูแลสุขภาพตนเองและประชาชนใน
ชุมชนได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 
  
  



5 
 

รายละเอียดของโครงการ 
แหล่งงบประมาณ งปม. 2568 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับเศรษฐกิจฐานราก    
       กิจกรรม การพัฒนาผลติภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทย เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต 
ชุมชนบ้านหัวลิงใน ตำบลหนองแสง  อำเภอปากพลี จงัหวัดนครนายก  

รหัสกิจกรรม 1-101-113-0811 
 

ที่มา/ปัญหา  
ภายหลังสถานะการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเป็นสิ่ง
สำคัญเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้นมีความรู้ด้านการดูแลสุขภาพตนเองด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยที่
มุ่งเน้นด้านดูแลสุขภาพแบบองค์รวม สุขกาย สุขภาพจิตและอาหารที่รับประทาน เช่น การใช้ยาสมุนไพร  การ
รับประยาสมุนไพรที่ถูกต้องและไม่เป็นอันตราย การออกกำลังกายและท่าบริหารที่เหมาะสมกับตนเอง
เนื่องจาก มีอาการปวดเมื่อยร่างกาย และการจัดการสภาวะความเครียดเกี่ยวกับสุขภาพหลังสถานการณ์การ
เกิดโรคอุบัติการณ์ใหม่ทีช่วยให้ทุกครัวเรือนมีความรู้และแก้ปัญหาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างร่างกายให้แข็งแรงมี
ภูมิต้านทานโรค และทางอ้อมที่สามารถนำไปต่อยอดสร้างเป็นอาชีพเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของท้องถิ่น
ได้ต่อไปและบูรณาการกับงานวิจัย การบูรณาการศาสตร์การแพทย์แผนไทยภายใต้แนวคิดเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนตามยุทธศาสตร์ SDGs 

 
1.1  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1) เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยในการส่งเสรมิคุณภาพชีวิตในชุมชนหัวลิง
ใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 

2) เพื่อส่งเสริมให้มีการผลิตผลิตภัณฑ์ส่งเสรมิสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยเพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
สร้างรายได้ 

1.2  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  
 

แผนระดับหนึ่ง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 
        3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
        4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

แผนระดับสอง 
แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ แผนปฏิรูปประเทศ แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ  
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ฉบบัที่ 13 
 11. ศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
 12. การพฒันาการเรยีนรู ้
    การด าเนินภารกิจยทุธศาสตรเ์พื่อสนบัสนนุ
ดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากร
มนษุย ์
 17. ความเสมอภาคและหลกัประกนัทางสงัคม 
(ระบเุพียง 1 ขอ้ เท่านัน้) 
 
 

  9. ดา้นสงัคม 
 12. ดา้นการศกึษา 
 

 12. ไทยมีก าลงัคนสมรรถนะสงู มุ่ง
เรยีนรูอ้ย่างตอ่เน่ือง ตอบโจทยก์ารพฒันา
แห่งอนาคต 
 

แผนระดับสาม 
แผนงาน ผลผลิต / โครงการ ยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย 
แผนงานบคุลากรภาครฐั   
     (เฉพาะสว่นกลางมหาวิทยาลยั)  
     1. แผนงานบคุลากรภาครฐั  

 
 
 1.1 รายการคา่ใชจ้่ายบคุลากรภาครฐั   

 1. พฒันาทอ้งถ่ิน 

 2. ผลิตบณัฑิตและพฒันา
ครู 
 3. ยกคณุภาพการศกึษา 
 4. พฒันาระบบบรหิาร
จดัการ 

แผนงานภารกิจพืน้ฐาน 
       2. แผนงานพืน้ฐานดา้นการพฒันาและ
เสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนษุย ์  

 
 2.1 ผลงานการใหบ้รกิารวิชาการ 
  2.2 มหาวิทยาลยัราชภฏัเพื่อการ
พฒันาทอ้งถ่ิน 

แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพคนตลอด 
ช่วงชีวิต 
       3. แผนงานยทุธศาสตรพ์ฒันาศกัยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต 

 
 3.1 ผูส้  าเรจ็การศกึษาดา้น
สงัคมศาสตร ์
 3.2 ผูส้  าเรจ็การศกึษาดา้น
วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี 
 3.3 ผูส้  าเรจ็การศกึษาดา้น
วิทยาศาสตรส์ขุภาพ 

แผนงานยทุธศาสตรส์รา้งความเสมอภาคทาง
การศกึษา 
    4. แผนงานยทุธศาสตรส์รา้งความเสมอ
ภาคทางการศกึษา 

 
 
 .1 โครงการสนบัสนนุคา่ใชจ้่ายในการ
จดัการศกึษาตัง้แตร่ะดบัอนบุาลจนจบ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

 
 



7 
 
 
7. ความสอดคล้องกับ/ยุทธศาสตรม์หาวิทยาลัย/กลยุทธ/์ตัวชีว้ัด  

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์ 
(ระบุเพยีง 1 ข้อ 
เทา่น้ัน) 

ตัวชีว้ัด  

 1. พฒันา
ทอ้งถ่ิน 
 

     1. สืบสานพระราช
ปณิธาน 

 1. จ านวนผูน้  าและประชาชนในทอ้งถ่ินไดร้บัการถ่ายทอดองคค์วามรู ้( 4 พืน้ที่/
พืน้ที่ละ 100 คน) 
 2. จ านวนชมุชน สงัคม ที่ไดร้บัการพฒันา (4 พืน้ที่บรกิาร พืน้ที่ละ 5 ชมุชน ) 

 2. วฒันธรรมน าวิถี
ชีวิต 

 3. จ านวนชมุชนที่ไดร้บัการพฒันา Soft Power อตัลกัษณศ์ิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ิน/
ยกระดบัเป็นแหล่งท่องเที่ยวหรอืการเรียนรู ้
 4. จ านวนทนุทางวฒันธรรม นวตักรรมทางวฒันธรรม หรอือตัลกัษณช์มุชน
ทอ้งถ่ินที่น ามาใชป้ระโยชนเ์พื่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสรา้งสรรคส์ูส่ากล 
 5. จ านวนองคค์วามรู ้Soft Power บนฐานอตัลกัษณศ์ิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ินตาม
แนวทางการส่งเสรมิศิลปวฒันธรรม 5F ที่ไดร้บัการเผยแพรสู่ส่าธารณชน 
 6. จ านวนผลิตภณัฑช์มุชนจากอตัลกัษณศ์ิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ินเป็นสินคา้ Soft 
Power 
 7. จ านวนบคุคลในชมุชนที่ไดร้บัยกย่อง/ส่งเสรมิดา้นชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตรยิ ์ศิลปวฒันธรรม และความเป็นไทยอย่างยั่งยืน 
 8. จ านวนกิจกรรมเทิดทนูชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์ท านบุ ารุงศิลปวฒันธรรม
และความเป็นเพื่อพฒันาสถานศกึษา ชมุชน ทอ้งถ่ินและสงัคม 
 9. จ านวนกิจกรรมบรกิารวิชาการ หรือถ่ายทอดองคค์วามรูแ้ละเทคโนโลยีเพื่อ
พฒันาศิลปวฒันธรรมและภมูิปัญญาของทอ้งถ่ิน 
 10. จ านวนองคค์วามรูด้า้นศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย 
  

 3. พฒันาเศรษฐกิจ
ฐานราก 

 11. จ านวนชมุชน/หมู่บา้นที่เขา้รว่มโครงการพฒันาคณุภาพชีวิตและยกระดบั
เศรษฐกิจฐานราก 
 12. จ านวนคนที่เขา้รว่มโครงการพฒันาคณุภาพชีวิตและยกระดบัเศรษฐกิจฐาน
ราก 
 13. จ านวนผลิตภณัฑช์มุชนที่ขายผ่านแพลตฟอรม์ออนไลน ์
 14. จ านวนประชาชนที่ไดร้บัการพฒันาสมรรถนะภาษาองักฤษเพื่อยกระดบั
ชมุชนสู่สากล 
 15. จ านวนชมุชนตน้แบบดิจิทลัที่ไดร้บัการพฒันาทกัษะความรูด้า้นเทคโนโลยี
ดิจิทลั 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์ 
(ระบุเพยีง 1 ข้อ 
เทา่น้ัน) 

ตัวชีว้ัด  

 4. ชมุชนน่าอยู่ 
สิ่งแวดลอ้มยั่งยืน 

 16. จ านวนชมุชนที่ไดร้บัการพฒันาตามเปา้หมายการพฒันาที่ยั่งยืน (SDGs) (4 
พืน้ที่บรกิาร พืน้ที่ละ 1 ชมุชน) 

 5. เครือข่ายความ
ร่วมมือ 
พัฒนาท้องถิ่น 

 17. จำนวนเครือข่าย ความร่วมมือพัฒนาท้องถิ่นและความร่วมมือด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมความเป็นไทย ถ่ายทอดวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 18. จำนวนศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบที่ได้รับการพัฒนา 

 2. ผลิตบัณฑิต
และพัฒนาครู 
 

 1. ผลผลิตสอดรับกับ
ความต้องการ 

 19. จำนวนนวัตกรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา 

 2. ความรู้คู่คุณธรรม
นำสังคม 

 20. จำนวนนักศึกษาครูเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม 

 3. มีปัญญา พึ่งพา
ตนเอง 

 21. จำนวนนักศึกษาวิชาชีพครูได้รับการพัฒนาตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 4. บัณฑิตและครู ได้
มาตรฐานวิชาชีพ 

 22. จำนวนโรงเรียนที่ได้รับการ re-skill, up-skill, และ new-skill ตามศาสตร์
วิชาการทางการศึกษาและศาสตร์การสอนตามความต้องการของโรงเรียน 
 23. จำนวนครูประจำการและศิษย์เก่าและครูเครือข่าย PLC ในโรงเรียนเพื่อให้
ได้รับการ re-skill    up-skill  new-skill ตามศาสตร์วิชาการทางการศึกษาและศาสตร์
การสอนตามความต้องการของโรงเรียน 
 24. จำนวนนักศึกษาครูได้รับให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์ที่กำหนดของคุรุสภา 
 25. จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 3 และบัณฑิตครูที่จบชั้นปีที่ 4 ให้ผ่านเกณฑ์การสอบใบ
ประกอบวิชาชีพครู 
 26. ร้อยละบัณฑิตครูสามารถสอบบรรจุได้สูงกว่าค่าเฉลี่ยปีที่ผ่านมา 
 27. จำนวนโรงเรียนที่สามารถนำความรู้ความเข้าใจไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ตนเองและการพัฒนาผู้เรียน 
 28. จำนวนครูประจำการและครูเครือข่าย PLC ในโรงเรียนให้สามารถนำความรู้
ความเข้าใจไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและการพัฒนาผู้เรียน 

 5. เครือข่ายความ
ร่วมมือจัดการศึกษา 

 29. จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

 3. ยกคุณภาพ
การศึกษา 

 1. บูรณาการการสอน 
วิจัย บริการ ยืดหยุ่นตาม
อัธยาศัย 

 30. จำนวนรายวิชาที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ 
 31. จำนวนชุมชน ท้องถิ่น/สถานประกอบการที่มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการ
สอน วิจัยและบริการวิชาการ  
 32. มีกลไกและ Platform เพื่อสนับสนุนและสร้างสรรค์ผลงานเพื่อสังคม 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์ 
(ระบุเพยีง 1 ข้อ 
เทา่น้ัน) 

ตัวชีว้ัด  

 2. หลักสูตรได้
มาตรฐานวิชาชีพ มุ่งเน้น
การปฏิบัติ 
ได้จริง 

 33. จำนวนหลักสูตรที่ได้รับมาตรฐานวิชาชีพหรือหลักสูตรที่จัดการเรียนรู้แบบ
บูรณาการกับการทำงาน 
 34. จำนวนหลักสูตร Upskill / Reskill / Life Long Learning 
 35. จำนวนภาคีเครือข่าย/หน่วยงานในการร่วมรับรองหลักสูตร 

 3. อาจารย์มีศักยภาพ 
และมีเครือข่ายความรู้สู่
การปฏิบัติ 

 36. จำนวนบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ   
 37. จำนวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

 4. พัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 และ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

 38. จำนวนนักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ตามศาสตร์ต่างๆ 
 39. ร้อยละของนักศึกษาทุกชั้นปีที่เข้ารับการอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษ CEFR    
 40. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษ CEFR 
 41. ร้อยละนักศึกษาหรือนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงและสืบทอดศิลปะ
และวัฒนธรรมและความเป็นไทย 
 42. จำนวนชุมชนในพื้นที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ได้รับการพัฒนาหรือแก้ไข
ปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม  
 43. จำนวนอาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัย ราชภัฏ 38 แห่งที่ได้รับการ Upskill/ 
Reskill/ New skill ผ่านกลไกการพฒันาหรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 
 44. ร้อยละนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ท่ีเข้าร่วมสอบผ่านการวัดสมรรถนะและทักษะ
ทางด้านดิจิทัล    

 5. หลักประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัด
และประเมินผล 

 45. จำนวนการจัดการความรู้ (KM) ท่ีเกิดจากการจัดการเรียนรู้ด้านการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 46. คะแนนผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษา 
 47. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
 48. ดำเนินการตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) 

 4. พัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการ 

 1. ปรับโครงสร้างการ
บริหารจัดการ 

 49. จำนวนหน่วยงานที่สามารถยกระดับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

 2. ภาระงาน
ครอบคลุมพันธกิจ 

 50. จำนวนโครงการของตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงาน ประมวลจริยธรรมสำหรับ
บุคลากรทุกภาคส่วนในมหาวิทยาลัยที่ได้รับการพัฒนา/ปรับปรุงตรงตามภาระหน้าที่ 

 3. พัฒนาบุคลากรทุก
ระดับ 

 51. ร้อยละบุคลากรได้รับการพัฒนาตามศักยภาพและสายงาน 
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ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ ์ 
(ระบุเพยีง 1 ข้อ 
เทา่น้ัน) 

ตัวชีว้ัด  

 4. ศักยภาพการ
บริหาร สมรรถนะการ
บริการ 
 

 52. ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการศึกษา ที่มีประสิทธิภาพ  
ตามแผนงานที่กำหนด 
 53. ร้อยละความพึงพอใจจากการให้บริการของหน่วยงาน 

 5. บคุลากรมั่นคง 
กา้วหนา้  
ในอาชีพ 

 54. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐานกำหนด
ตำแหน่ง ก.พ.อ 
 55. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 

 

กลุ่มเป้าหมายโครงการ ( Target group ) 
กลุ่มผู้สูงอายชุุมชนหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายกจำนวน 50  คน   
 

แผนการดำเนินงาน 
        กำหนดการ  (ระบุระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงาน )  1 กพ 2568  - -30 มิถุนายน 2568  
รายละเอียดแผนการดำเนินงาน (  ระบุระยะขั้นตอนแผนการดำเนินงานลงในตาราง ) 
 

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

 

1.วางแผนติดต่อ
ประสานงานชุมชน 

            อ.กุลิสรา  
เผ่าพันธ์และ
คณะดำเนิน
โครงการ 

2.ทำเอกสารจัด
กิจกรรม 

            อ.กุลิสรา  
เผ่าพันธ์และ
คณะดำเนิน
โครงการ 

3.จัดกิจกรรม
ดำเนินโครงการ 

            อ.กุลิสรา  
เผ่าพันธ์และ
คณะดำเนิน
โครงการ 
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การบูรณาการกิจกรรมกับพันธกิจทีเ่กี่ยวขอ้ง 
 2. การเรียนการสอนในรายวิชา........................................................................................................... 
นักศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินโครงการ (ระบุสาขาวิชา/ผู้สอน/จำนวน/ลักษณะการมีส่วนร่วม) 
 1. งานวิจัยเรื่อง การบูรณาการศาสตร์การแพทย์แผนไทยภายใต้แนวคิดเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนตามยุทธศาสตร์ SDGs  
 

แหล่งทุนสนับสนุน 
- งบประมาณที่ได้รับการจัดสรร ทั้งสิ้น           จำนวน  163,200   บาท 
- งบประมาณที่เบิก – จ่าย ตามจริง               จำนวน  163,160   บาท 
-  งบประมาณคงเหลือ                               จำนวน     40   บาท 
2. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม 

 
 2.1 เชิงปริมาณ  

รายการตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร   
1. จำนวนบุคคลกรที่มีส่วนร่วมในโครงการ 6 คน 
นักศึกษา 
   

1. จำนวนนักศึกษาท่ีมีส่วนร่วมในโครงการ    

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.
67 

พ.ย.
67 

ธ.ค.
67 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

 

4.จัดกิจกรรม
ดำเนินโครงการ 

            อ.กุลิสรา  
เผ่าพันธ์และ
คณะ 

5.สรุปผลและ
จัดทำรายงานและ
ทำสื่อเผยแพร่ 

            อ.กุลิสรา  
เผ่าพันธ์และ
คณะ 

6.จัดทำรูปเล่ม 
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ประชาชน/ชุมชน 
 

1. ประชาชนในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม      50 คน 
2 ประชาชนในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมี, องค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยในการดูแลส่งเสริมสุขภาพตนเอง 50 คน 

 
 2.2 เชิงคุณภาพ  

รายการตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 
อาจารย์/บุคลากร   
1. ความพึงพอใจของบุคคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม  4.50 คะแนน 
   
 1 ผลิตภัณฑ ์
ประชาชน/ชุมชน   
1. จำนวนผลิตภัณฑ์ 2 ผลิตภัณฑ ์
2. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชนต่อการถ่ายทอดความรู้  4.5 คะแนน 
3. ความสุขมวลรวมของชุมชน   81.02 ร้อยละ 

 
 2.3 ความสุขมวลรวมของชุมชน 

ที ่ องค์ประกอบ  ท่ี  1  การมีสุขภาวะ 1 2 

1 

1. บุคคลมีความรู้ในการสร้างสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง ไม่เจ็บป่วย อายุยืนนาน   1 

2. บุคคลมีสุขภาพจิตใจที่ดี ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม เชื่อมั่นในปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

    

3. บุคคล ครอบครัว กลุ่ม องค์กร "คิดเป็น ทำเป็น" มีความเป็นเหตุ เป็นผล     

4. บุคคล มีทักษะในการใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า อยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
สร้างสรรค์ประโยชน์แก่ตนเอง ครอบครัว และชุมชนได้อย่างเต็มศักยภาพ 

    

N 

4.51 

0 1 

X 0 2 

  องค์ประกอบ  ท่ี  2  เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง 1 2 

2 
1. บุคคล ครอบครัว มีรายได้ที่เพียงพอ เกิดจากการมีสัมมาชีพ หรือการมีงานทำที่ดี มีรายได้ที่
เป็นธรรม ต่อเนื่อง 

  1 

2. บุคคล ครอบครัว มีความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน     
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3. ชุมชนมีการกระจายรายได้ในกลุ่มต่างๆ ในชุมชนอย่างเป็นธรรม   3 

4. ชุมชนมีกิจกรรมสร้างความมั่นคงเศรษฐกิจฐานราก มีและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ต่อเนื่อง มี
สถาบันการเงินชุมชน กองทุนสวัสดิการ การแก้ปัญหาหนี้นอกระบบ 

2 2 

N 

3.49 

2 6 

X 2 12 

ที่ องค์ประกอบ  ที่  3  ครอบครวัอบอุ่น 1 2 

3 

1. บุคคล รักษาสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน เพื่อให้สามารถดำรงความเป็นครอบครัวและชุมชนได้
อย่างมีคุณภาพที่ยั่งยืน 

  1 

2. ครบครัวที่สมาชิกมีความมุ่งมั่นในการดำเนินชีวิตร่วมกันอย่างมีจุดหมาย มีความรัก ความ
ผูกพันต่อกัน สามารถปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม 

    

3. ครอบครัว มีการอบรมเลี้ยงดูสมาชิกวัยเยาว์ให้เติบโตอย่างมีคุณภาพในวิถีชีวิตของความเป็น
ไทย 

    

4. ครอบครัว ชุมชน เลี้ยงดูผู้สูงอายุให้สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข   1 

N 

4.41 

0 2 

X 0 4 

ที่ องค์ประกอบ  ที่  4  ชุมชนเข้มแข็ง 1 2 

4 

1. ประชาชนและองค์กร ในชุมชนสามารถร่วมมือ ช่วยเหลือกัน เกื้อกูลและอยู่ร่วมกันอย่างสงบ
สุข 

  1 

2. ชุมชนที่สามารถบริหารจัดการชุมชน พัฒนาชุมชน ตลอดจนแก้ไขปัญหาชุมชนได้ด้วยตนเอง
อย่างมีเหตุมีผล 

    

3. ชุมชน มีและใช้แผนชุมชนในการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชน   3 

4. ชุมชนมีการบริหารจัดการกิจกรรมต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ     

5. ชุมชน สร้างการทำงานร่วมกับภาคีการพัฒนาที่มีบทบาทเกื้อหนุนกันภายในชุมชน   2 

6. ชุมชนมีการสื่อสาร และกระบวนการเรียนรู้ในชุมชนอย่างต่อเนื่อง 1 1 

7. ชุมชน สามารถธำรงไว้ซึ่งคุณค่าของประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่
ละชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนเอกลักษณ์ความเป็นไทย 

    

N 

3.65 

1 7 

X 1 14 

ที่ องค์ประกอบ  ที่ 5  สภาพแวดล้อมด ี มีระบบนิเวศทีส่มดุล 1 2 
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5 

1. บุคคล ครอบครัว มีที่อยู่อาศัยที่มั่นคง   1 

2. บุคคล ครอบครัว มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนบ้าน     

3. ชุมชนจัดสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน   1 

4. ชุมชนมีบริการสาธารณูปโภคที่พอเพียง 1   

5. ชุมชน มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และสภาพแวดล้อมที่มีคุณภาพ เพื่อสร้างสมดุล
ให้กับระบบนิเวศและยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของคน 

1   

N 

4.25 

2 2 

X 2 4 

ที่ องค์ประกอบ  ที่  6  เป็นชุมชนประชาธิปไตย 1 2 

6 

1. บุคคลมีศักดิ์ศรี มีสิทธิเสรีภาพและการยอมรับและเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นคนที่เท่าเทียม
กันตามระบอบประชาธิปไตย 

1   

2. บุคคลประพฤติ ปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของตนเองและเคารพในสิทธิและหน้าที่ของคนอื่น 
มีระเบียบวินัย 

    

3. บุคคล เคารพศักดิ์ศรีและระเบียบ กติกาประชาธิปไตย ไม่ซื้อสิทธิ ขายเสียงในการใช้สิทธิ
เลือกต้ัง 

1 1 

4. บุคคล มีจิตสำนึกป้องกันการทุจริตชุมชน     

5. ชุมชน มีธรรมาภิบาลชุมชน มีระบบการบริหารจัดการที่ยึกหลักความโปร่งใส คุ้มค่า เป็น
ธรรม รับผิดชอบ 

1   

6. ชุมชน สมานฉันท์โดยชุมชน แก้ปัญหาความขัดแย้ง มีความสมานฉันท์ สันติสุขโดยคนใน
ชุมชน 

1 1 

N 

4.00 

4 2 

X 4 4 
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องค์ประกอบ 
ค่า
คะแนน หมายเหตุ 

  องค์ประกอบ  ที่  1  การมีสุขภาวะ 4.51 

เป็นหมู่บ้าน ระดับ  อยู่เย็น 
เป็นสุข 

  องค์ประกอบ  ที่  2  เศรษฐกิจชุมชนเขม้แข็ง 3.49 

  องค์ประกอบ  ที่  3  ครอบครัวอบอุ่น 4.41 

  องค์ประกอบ  ที่  4  ชุมชนเข้มแข็ง 3.65 

  องค์ประกอบ  ที่ 5  สภาพแวดล้อมดี  มีระบบนิเวศที่สมดุล 4.25 

  องค์ประกอบ  ที่  6  เป็นชุมชนประชาธิปไตย 4.00 
  ค่าคะแนนเฉลี่ย 81.02   

 
 
สรุป ค่าคะแนนเฉลี่ย = 81.02 (ชุมชน อยู่เย็น เป็นสุข) 

ตารางสรุปผลความสขุมวลรวม 
การสรุปผล ช่วงคะแนนเฉลี่ย 

อยู่เย็น เป็นสุข 81-100 
มั่งมี ศรีสุข 61-80 
อยู่ดี กินด ี 41-60 

พออยู่ พอกิน 21-40 
อยู่ร้อน นอนทุกข ์ 0-20 
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ขั้นตอนและวิธีการดำเนนิงาน 
1 การวางแผน (P – Plan)  
                          ลงพื้นที่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมกับประชาชนในชุมชนตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จงัหวัด
นครนายกเพื่อศึกษาความต้องการด้านการส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยเพื่อป้องกันและส่งเสริม
ดูแลสุขภาพตนเอง   
  
2 การลงมือปฏิบัติ (D – DO) 
 

        จัดกิจกรรมอบรมเชิ่งปฏิบัติการเรื่องการพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทยแ์ผนไทย 
 

3 การประเมินผล (C - Check)  
การประเมินผลของโครงการ ประเมินตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ได้แก่ 
การประเมินเกี่ยวกับองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและสรรพคณุทางยาสมุนไพร
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ตำรับน้ำมันนวด  

ชุมชนบ้านหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
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.4 การปรับปรงุแก้ไข (A - Act) 
          ปรับปรุงแก้ไข ตามขอ้เสนอแนะของชุมชน อยากให้มีการจัดกิจกรรมต่อเน่ืองด้านศาสตร์การแพทย์แผน
ไทยในการดูแลส่งเสริมสุขภาพเนื่องจากผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุที่มีปญัหาเกี่ยวกับสุขภาพและใน
พื้นที่มีโรงเรียนผู้สูงอายุร่วมด้วย 
 
 

4. ผลการดำเนินงาน   
4.1 การดำเนินงานในภาพรวมตามแผนและวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม  

        4.1.1 ผลผลิต (Output) 

ผลผลิต 
(Output) 

ตัวชี้วัด 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

1.ผล ิตภ ัณฑ์ตำร ับอาย ุร เวทจาก
สมุนไพรเพื ่อส ่งเสร ิมส ุขภาพและ
ป้องกันโรค 2 ผลิตภัณฑ ์
 

1.  ผลิตภัณฑ์ที่จำนวน  
        2 ผลิตภัณฑ์ 

ชุมชนสามารถผลิตสมุนไพรตำรับ
น้ำมันนวดได้หรือสร้างรายได ้

 2.องค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทยสามารถ
ผลิตผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรที่สามารถ
ลดโอกาสเสี ่ยงในการเกิดโรคและ
ส่งเสริมดูแลสุขภาพตนเอง 

ร้อยละ 80 ประชาชนในชุมชนมีองค์
ความรู ้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์
การแพทย ์แผนไทยสามารถผลิต
ผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรที่สามารถลด
โอกาสเสี่ยงในการเกิดโรคและส่งเสริม
ดูแลสุขภาพตนเอง 

 

มีการนำไปใช้ประโยชน์ในการดูแล
สุขภาพตนเองได้อย่างน้อย  1 องค์
ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

 
ประชาชนในชุมชนที่เข้าร่วมโครงการ
มีความสุขมวลรวม (GVH ) 

   ประชาชนในช ุ มชนท ี ่ เ ข ้ า ร ่ วม
โครงการมีความสุขมวลรวม (GVH ) 
81.02 (ระดับมั่งมีศรีสุข) 
 

ประชาชนท ี ่ เข ้าร ่วมโครงการมี
ความสุขมากขึ้น 
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ผลลัพธ์ (Outcome) ให้ระบุสิ่งที่เป็นผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง ถ้าไม่มีให้ระบุชัดเจนวา่ไม่มี 
 

เป้าหมาย การดำเนินการ 
1. ประชากรในชุมชนได้องค์ความรู้ด้านธรรมานา
มัยในการส่งเสริมสุขภาพด้วยศาตร์การแพทย์แผน
ไทย  

ชุมชนได้องค์ความรู้ด้านธรรมานามัยในการ
ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาตร์การแพทย์แผนไทย 1 
องค์ความรู ้

2. ชุมชนสามารถผลิตสมุนไพรตำรับน้ำมันนวดได้ ตำรับน้ำมันนวดได้รับการยกระดับหรือสร้าง
รายได้ให้กับชุมชน 
 

 
การบรรลุตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในโครงการ/กิจกรรม 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ/กิจกรรม ค่าเป้าหมายและหน่วยนับ การบรรลุเป้าหมาย 
แผน ผล บรรล ุ ไม่บรรลุ 

เชิงปริมาณ     

1.ผลิตภัณฑ์ตำ รับอายุรเวทจากสมุนไพรเพื่อส่งเสริมสุข 
ภาพและป้องกันโรค 2 2 ✓  

2. ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผน
ไทยและสรรพคุณทางยาสมุนไพร 

       1 1 ✓  

3. ครัวเรือนมอีงค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

30 30 ✓  

เชิงคุณภาพ     

1ผู้เข้าอบรมมีความสุขมวลรวม(GVH ) 

81.02 (ระดับมั่งมีศรีสุข) 
41 81.02 ✓ 

 

 
 บรรลุ ร้อยละ 100  
 ไม่บรรลุ เนื่องจาก .......................................................................................... 
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4.2 ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ  

จากจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด  50 คน มีผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด   50 คน คิดเป็นเพศชาย  
22.5 % และ เพศหญิง 77.5% โดย 62.0% ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญม่ีช่วงอายุอยู่ในช่วง 60 – 69 ปี 

 
ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวนคน ร้อยละ 

เพศ 
ชาย 6  20 
หญิง 44  80 

อายุ 

ต่ำกว่า 20 ปี 0 0 
60 - 69 ปี 31 62.0 
70 - 79 ปี 13 26.0 
80 ปีขึ้นไป 6 12.0 

อาชีพ 

นักเรียน นักศกึษา 0 0 
รับจ้างทั่วไป 0 0 
เกษตรกร 0 0 
ข้าราชการบำนาญ 2 5.0 

          แม่บ้าน 35 80.0 
ค้าขาย 6 7.5 
ธุรกิจส่วนตัว 6 7.5 

 
ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวนคน ร้อยละ 

เพศ 
ชาย 6  20 
หญิง 44   80 

อายุ 60 ปีขึ้นไป 50   100    

 
  

100 
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ส่วนที่ 2: ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย  
            เพื่อยกระดับคณุภาพชีวิต ชุมชนบ้านหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จงัหวัดนครนายก  

 การประเมินระดับความพึงพอใจโดยรวมของกิจกรรมอยู่ในระดับที่ 4.77 โดยสามารถสรปุภาพรวมความ
พึงพอใจโดยให้เกณฑ์ในการวิเคราะห์และแปลผลข้อมูลดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ พึงพอใจมากทีสุ่ด 
คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ พึงพอใจมาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ พึงพอใจปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ พึงพอใจน้อย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00 – 1.49 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ พึงพอใจน้อยที่สุด 
คะแนนเฉลี่ย 0.00 – 0.49 กำหนดให้อยู่ในเกณฑ์ ไม่มีความเห็น 
 

รายละเอียดหวัข้อการประเมิน ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ระดับความพึงพอใจ 

1. วิทยากรมีความรู้ และสามารถถ่ายทอดประสบการณ ์ 4.88 0.35 พึงพอใจมากที่สุด 

2. สถานทีจ่ัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.50 0.76 พึงพอใจมากที่สุด 
3. สามารถนำความรู้หรือประสบการณ์ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ให้เป็น 

4.75 0.46 พึงพอใจมากที่สุด 

4. สามารถนำความรู้ที่ได้ไปสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือต่อ
ยอดองค์ความรู้ 

4.75 0.71 พึงพอใจมากที่สุด 

5. ผู้จัดกิจกรรมสามารถสื่อสารชี้แจงและชี้แนะแนวทางให้
เกิดประโยชน์ 

5.00 0.00 พึงพอใจมากที่สุด 

6. ความพึงพอใจโดยรวมต่อกิจกรรม 4.75 0.46 พึงพอใจมากที่สุด 

เฉลี่ยรวม 4.77 0.17 พึงพอใจมากที่สุด 
 
ส่วนที่ 3: ข้อคดิเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมของผู้ตอบแบบประเมิน 

• มีความประสงค์ให้มีการอบรม หรือมาต่อยอดของเดิม 

• สนใจด้านการทำผลิตภัณฑ์จากสมุนไพรและองค์ความรู้ด้านการดูแลสุขภาพด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

• ดีมาก 
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4.3 ผลสำเร็จของการบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนานักศึกษา การน้อมนำโครงการ
ในพระราชดำริมาปรับใช้ ในรายวิชาต่าง ๆ 

1การบูรณาการโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการกับการเรียนการสอนให้ระบุรายละเอียดดังนี้ 
- รหัสวิชาชื่อรายวิชา 
- ชื่ออาจารย์ประจำวิชา 
- จำนวนนักศึกษาภาคปกติ/ภาคกศ. พบ. 

ความสำเร็จในการบูรณาการการเรียนการสอน .ให้ระบุถึงรายละเอียดวิธีการดำเนินงาน ที่นำการ
บริการวิชาการเข้าไปบูรณาการกับการเรียนการสอน ตามที่ได้กำหนดแผนการดำเนินงาน รวมทั้งผล
ที่เกิดกับนักศึกษา 
2 การบูรณาการกับงานวิจัย. ใหห้ระบุรายละเอียดดังนี้ 

- ชื่อโครงการวิจัย ชื่อผู้รับผิดชอบโครงการ/ กิจกรรม 
โครงการวิจัยเรื่องงานวิจัยเรื่อง การบูรณาการศาสตร์การแพทย์แผนไทยภายใต้แนวคิดเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนตามยุทธศาสตร์ SDGs 

     ผู้รับผิดชอบโครงการอาจารย์กุลิสรา   เผ่าพันธ์ 
      โครงการวิจัยเรื่องชีวิตานามัยกับคุณภาพชีวิตวิถีใหม่ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยของประชากรชุมชน
รามอินทรา ๒๑ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร  ผู้รับผิดชอบโครงการอาจารย์กุลิสรา   เผ่าพันธ์ 

          -  รายละเอียดการบูรณาการเป็นอย่างไร 
 การบูรณาการเป็นการนำงานวิจัยมาใช้ประโยชน์จากโครงการวิจัย เรื่องการบูรณาการศาสตร์การแพทย์
แผนไทยภายใต้แนวคิดเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนตาม
ยุทธศาสตร์ SDGs และเป็นการพัฒนางานวิจัยใหม่โครงการวิจยัเรื่องชีวิตานามัยกับคุณภาพชีวิตวิถีใหม่
ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยของประชากรชุมชนรามอินทรา ๒๑ เขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
 
5. การประเมินประโยชน์และผลกระทบของโครงการ/กิจกรรม (Impact) 

(ผลกระทบ คือ การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากผลลัพธ์ (Outcome) ในวงกว้างทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม 
และการศึกษา หรือผลสำเร็จระยะยาวที่เกิดขึ้นต่อเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของผลลัพธ์ โดยผ่านกระบวนการการ
สร้างการมีส ่วนร่วม (Engagement activities) และมีเส ้นทางของผลกระทบ ( Impact pathway) ในการ
ขับเคลื่อนไปสู่การสร้างผลกระทบ ทั้งนี้ ผลกระทบที่เกิดขึ้นจะพิจารณารวมผลกระทบในเชิงบวกและเชิงลบ 
ทางตรงและทางอ้อม ทั้งที่ตั้งใจและไม่ตั้งใจให้เกิดขึ้น นักศึกษา/อาจารย์/บุคลากร ชุมชน/ท้องถิ่น/สถานศึกษาอื่น 
ๆ/หน่วยงานต่าง ๆ) 
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ประโยชน์ของโครงการ ผลกระทบของโครงการ 
ด้านเศรษฐกิจ ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการมีความรูด้้านการผลิตผลิตภณัฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วย

ศาสตร์การแพทย์แผนไทยเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและสร้างรายได้ 
ด้านสังคม ผลิตภัณฑ์ที่เกดิขึ้นในโครงการเป็นทางเลือกให้ผู้สูงอายุในการดูแลสุขภาพและ 

สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ เพื่อขับเคลื่อนพัฒนาประเทศให้หลดุพ้นจากกับ
ดักรายได้ปานกลาง ส่งเสริมให้ทุกคนมสีุขภาพที่ดีลดและป้องกันความเสี่่ยงทางด้าน
สังคมและสิ่งแวดล้อมมีองค์ความรู้ที่มีอยู่เดิมมาบูรณาการเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่
ร่วมกับศาสตร์ต่างๆ  

ด้านสิ่งแวดล้อม ลดอัตราการใช้ยาที่เป็นสารเคมใีนการดูแลสุขภาพของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นการยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืนตาม

ยุทธศาสตร์ SDGs 

 
ด้านการศึกษา  

 
 
 

6. องค์ความรู้ทีน่ำไปถ่ายทอดสู่ชุมชน  
1) สูตรผลิตภณัฑต์ำรับน้ำมันนวดแก้ปวดเมื่อย 2 ตำรับ 
2) องค์ความรูด้้านธรรมานามัยกับศาสตร์การแพทย์แผนไทยในการดูแลส่งเสริม ป้องกนัและฟื้นฟูสุขภาพ 
 

7. นวัตกรรมที่ได ้
     ผลิตภัณฑต์ำรับน้ำมันสมุนไพร  2  ผลิตภัณฑ ์
 

8. จุดแข็งของโครงการ/กิจกรรม ที่มีความน่าสนใจ 
สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยสามารถผลิตผลิตภัณฑ์จาก
สมุนไพรที่สามารถลดโอกาสเสี่ยงในการเกิดโรคและส่งเสริมดูแลสขุภาพตนเองได้ เพื่อแก้ไขปัญหาคณุภาพ
ชีวิต โดยสามารถจำหน่ายเพื่อเพิ่มรายได้ให้กับครอบครัว ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต และเกิดการรวมกลุ่ม 
และมีการเผยแพร่ความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนใกล้เคยีงโดยเฉพาะผู้สูงอายุ มากกว่า 100 คน   
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9. จุดอ่อน/ปญัหาและอุปสรรคของการดำเนนิโครงการ (ระบุปัญหาในการทำงาน อุปสรรคที่ไมส่ามารถ
ดำเนินงานได้ตามแผน/เป้าหมาย/ตัวชี้วัดที่วางไว้) 
การเลือกเวลาการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับชุมชนและรูปแบบกิจกรรมให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 
 

10. ของปีที่ทำ (ระบุ ปีที่ 1)  
 ปี 2568 
 

11. ประโยชน์ที่ไดร้ับจากการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 
ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการมีองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยและสรรพคณุ
ทางยาสมุนไพรเพื่อให้เกิดการแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม รวมถึงการรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน
ได้อย่างสมดุล และยั่งยืน 
 

12. ข้อเสนอแนะ/สิ่งที่ต้องดำเนินการเพื่อการปรับปรุงแก้ไขให้มีผลการดำเนินงานที่ดีขึน้ในปีถัดไป 
ควรสำรวจปัญหา/โจทย์ในชุมชนก่อนการเขียนแผน รวมถึง การของบประมาณให้ครอบคลุมและเพียงพอ
ต่อการจัดกิจกรรม  

13 การดำเนินโครงการ/กิจกรรมตอบสนองการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านใด (SDGs)  
     ให้ระบุรายระเอียดดังที่ได้กรอกข้อมูลในแบบราบงานผลการดำเนินโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฎเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  2568 
 
      เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ( Sustainable Development  Goals: SDGs 

     1.  เป้าหมายและประเด็นการพัฒนา 
      เป้าหมายที่ ๑ ขจัดความยากจน (No Poverty ) 
      เป้าหมายที่ ๒ ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการสำหรับทุกคน 
           ในทุกวัย(Zero Hunger) 
      เป้าหมายที่ ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย 
           (Good Health and Well Being) 
      เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
         สนับสนุนการเรียนรู ้
         เป้าหมายที่ ๕ บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็ก 
          (Gender Equality) 
          เป้าหมายที่ ๖ สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการ 
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     บริหารจัดการที่ยั่งยืน (Clean Water and Sanitation) 
 เป้าหมายที่ ๗ สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
     (Affordable and Clean Energy) 

               เป้าหมายที่ ๘ ส่งเสริการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานที่เต็มที่  
         มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน (Decent Work and Economic Growth) 
 เป้าหมายที่ ๙ สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม 
     ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Industry, innovation and Infrastructure) 
 เป้าหมายที่ ๑0 ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ (Reduced Inequality) 
 เป้าหมายที่ ๑๑ ทำให้เมืองและการต้ังถิ่นฐานของมนุษย์มีความคลอบคลุม ปลอดภัย  
     มีภูมิต้านทานและยั่งยืน (Sustainable Cities and Communities) 
 เป้าหมายที่ ๑๒ สร้างหลักประกันที่มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน (Responsible 
     Consumption and Production) 
 เป้าหมายที่ ๑๓ เร่งการต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น (Climate Action) 
 เป้าหมายที่ ๑๔ การอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเล 
     อย่างยั่งยืนเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน (Life Below Water) 
 เป้าหมายที่ ๑๕ ปกป้อง ฟิ้นฟูและสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน  
     ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่   
     และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ (Life on Land) 
 เป้าหมายที่ ๑๖ ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง  
     ความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ  
     (Peace Justice and Strong Institution) 
 เป้าหมายที่ ๑๗ เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูงสภาพหุ้นส่วน 
 
 เป้าหมายที่ ๑ ขจัดความยากจน (No Poverty ) 

     เป้าหมายที่ ๓ สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย 
           (Good Health and Well Being) ประชาชนในชุมชนมีการดูแลสุขภาพและมีคุณภาพชีวิตที่ดี

ขึ้น  
หมายเหตุ : ให้นำส่งภาพภาพกิจเป็นรูปแบบไฟล์หรือลิงค์รูปภาพมายัง กองนโยบายและแผน/ หรือส่งเล่มรายงาน
ผลการดำเนินงาน/ พร้อมไฟล์ word และ PDF) 
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                                        ลงชื่อ ...........................................................................  ผู้รายงาน 
 

                                                             ( อาจารย์ กุลิสรา   เผ่าพันธ์) 
 

                                        ลงชื่อ ........................................................................... หัวหน้าหน่วยงาน 
                                            (.....................................................................................) 
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ภาคผนวก ๑ 
หนังสือขออนุมัติจัดโครงการกิจกรรม 
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ภาคผนวก ๒ 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรมและกำหนดการ 
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แบบฟอร์มโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 

 
หน่วยงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

1.  โครงการหลัก. โครงการเสริมสร้างสุขภาวะให้กับชุมชน ท้องถิ่น 
      กิจกรรมย่อย  การพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนบ้าน
หัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก  

2. ผู้รับผิดชอบ อาจารย์กุลิสรา   เผ่าพันธ์ ...สาขา. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี.......... 

..หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดตอ่ 062-8686245  ………………………… 
3. แหล่งที่มาของงบประมาณ    
               เงินงบประมาณแผ่นดิน (งปม.)   เงินโครงการจดัการศกึษาภาคปกติ (บ.กศ.)  

 เงินโครงการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.)    เงินกองทุนกิจกรรมนักศึกษาและกีฬา   
 เงินโครงการจัดการศึกษาภาคพิเศษ (กศ.พบ.บัณฑิต)    อื่นๆ (โปรดระบุ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 

4. วงเงินงบประมาณ .163,200 .................................................  บาท  

5. ประเภทโครงการ     ตามพันธกิจ      ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์   ❑ กิจกรรมสัมพันธ์ 
6. ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับชาติ  

แผนระดับหน่ึง 
ยุทธศาสตร์ชาต ิ
        3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์  
         4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

แผนระดับสอง 

แผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่  13 

  11. ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
  12. การพัฒนาการเ รียนรู้  
    การดำเนินภารกิจยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม  
(ระบุเพียง 1 ข้อ เท่านั้น)  

   9. ด้านสังคม 
  12. ด้านการศึกษา 
 

  12. ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่ ง
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง
อนาคต 
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แผนระดับสาม 
แผนงาน ผลผลิต / โครงการ  ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย  
แผนงานบุคลากรภาครัฐ   
     (เฉพาะส่วนกลางมหาวิทยาลัย)   
     1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ  

 
 
 1.1 รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ   

  1. พัฒนาท้องถิ่น 
  2. ผลิตบัณฑิตและพัฒนา
ครู 
  3. ยกคุณภาพการศึกษา  

  4. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 

แผนงานภารกิจพื้นฐาน  

       2. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

 
  2.1 ผลงานการให้บริการวิชาการ  
  2.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอด  
ช่วงชี วิต 

       3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพ
คนตลอดช่วงชีวิต  

 
 3.1 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ 
 3.2 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 3.3 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา  
    4. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 
 

  .1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาตั้ งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
7. ความสอดคล้องกับ/ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด   

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์  
(ระบุเพียง 1 ข้อ 
เท่านั้น) 

ตัวชี้วัด  

  1. พัฒนา
ท้องถิ่น 
 

      1. สืบสานพระ
ราชปณิธาน 

  1. จำนวนผู้นำและประชาชนในท้องถิ่นได้รับการถ่ายทอดองค์ความรู้  (  4 พื้นที่ /

พื้นที่ละ 100 คน) 
  2. จำนวนชุมชน สังคม ที่ ได้รับการพัฒนา (4 พื้นที่บริการ พื้นที่ละ 5 ชุมชน )  

 2. วัฒนธรรมนำวิถีชีวิต  3. จำนวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนา Soft Power อัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น/ยกระดับเป็น
แหล่งท่องเที่ยวหรือการเรียนรู้ 
 4. จำนวนทุนทางวัฒนธรรม นวัตกรรมทางวัฒนธรรม หรืออัตลักษณ์ชุมชนท้องถิ่นที่นำมาใช้
ประโยชน์เพื่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจสร้างสรรค์สู่สากล 
 5. จำนวนองค์ความรู้ Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นตามแนวทางการ
ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 5F ที่ได้รับการเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 6. จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนจากอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นเป็นสินคา้ Soft Power 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์  
(ระบุเพียง 1 ข้อ 
เท่านั้น) 

ตัวชี้วัด  

 7. จำนวนบุคคลในชุมชนที่ได้รับยกย่อง/ส่งเสริมด้านชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ศิลปวัฒนธรรม 
และความเป็นไทยอย่างยั่งยืน 
 8. จำนวนกิจกรรมเทิดทูนชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
เพื่อพัฒนาสถานศึกษา ชุมชน ท้องถิ่นและสังคม 
 9. จำนวนกิจกรรมบริการวิชาการ หรือถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
 10. จำนวนองค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

  
 3. พัฒนาเศรษฐกิจฐาน
ราก 

  11. จำนวนชุมชน/หมู่บ้านที่ เข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก  
  12. จำนวนคนที่ เข้าร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจฐาน
ราก 
  13. จำนวนผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ขายผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์  
 14. จำนวนประชาชนที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับชุมชนสู่สากล 
 15. จำนวนชุมชนต้นแบบดิจิทัลที่ได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

 4. ชุมชนน่าอยู่ 
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

 16. จำนวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนาตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) (4 พื้นที่บริการ พื้นที่
ละ 1 ชุมชน) 

  5. เครือข่ายความ
ร่วมมือ 
พัฒนาท้องถิ่น  

  17. จำนวนเครือข่าย ความร่วมมือพัฒนาท้องถิ่นและความร่วมมือด้านทำนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมความเป็นไทย ถ่ายทอดวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  18. จำนวนศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบที่ ได้รับการพัฒนา  

  2. ผลิต
บัณฑิตและพัฒนา
ครู 
 

  1. ผลผลิตสอดรับกับ
ความต้องการ 

  19. จำนวนนวัตกรทางการศึกษาที่ ได้รับการพัฒนา  

 2. ความรู้คู่คุณธรรมนำ
สังคม 

  20. จำนวนนักศึกษาครู เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม  

 3. มีปัญญา พ่ึงพาตนเอง   21. จำนวนนักศึกษาวิชาชีพครูได้รับการพัฒนาตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 4. บัณฑิตและครู ได้
มาตรฐานวิชาชีพ 

  22. จำนวนโรงเรียนที่ ได้ รับการ re-skill , up -skill, และ new -skill ตาม

ศาสตร์วิชาการทางการศึกษาและศาสตร์การสอนตามความต้องการของโรงเรียน  
 23. จำนวนครูประจำการและศิษย์เก่าและครูเครือข่าย PLC ในโรงเรียนเพื่อให้ได้รับการ re-skill    
up-skill  new-skill ตามศาสตร์วิชาการทางการศึกษาและศาสตร์การสอนตามความต้องการของ
โรงเรียน 
 24. จำนวนนักศึกษาครูได้รับให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์ที่กำหนดของคุรุสภา 
 25. จำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 3 และบัณฑิตครูที่จบชั้นปทีี่ 4 ให้ผ่านเกณฑ์การสอบใบประกอบ
วิชาชีพครู 

  26. ร้อยละบัณฑิตครูสามารถสอบบรรจุได้ สูงกว่าค่าเฉลี่ยปีที่ผ่านมา  



33 
 

ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์  
(ระบุเพียง 1 ข้อ 
เท่านั้น) 

ตัวชี้วัด  

  27. จำนวนโรงเรียนที่สามารถนำความรู้ความเข้าใจไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
ตนเองและการพัฒนาผู้ เรียน  
  28. จำนวนครูประจำการและครู เครือข่าย PLC ในโรงเ รียนให้สามารถนำความรู้

ความเข้าใจไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและการพัฒนาผู้ เรียน  
 5. เครือข่ายความร่วมมือ
จัดการศึกษา 

 29. จำนวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพื้นที่บริการที่เข้าร่วมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

  3. ยกคุณภาพ
การศึกษา  

 1. บูรณาการการสอน 
วิจัย บริการ ยืดหยุ่นตาม
อัธยาศัย 

 30. จำนวนรายวิชาที่บูรณาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ 
 31. จำนวนชุมชน ท้องถิ่น/สถานประกอบการที่มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน วิจัยและ
บริการวิชาการ  
 32. มีกลไกและ Platform เพื่อสนับสนุนและสร้างสรรค์ผลงานเพื่อสังคม 

 2. หลักสูตรได้มาตรฐาน
วิชาชีพ มุ่งเน้นการปฏิบัต ิ
ได้จริง 

 33. จำนวนหลักสูตรที่ได้รับมาตรฐานวิชาชีพหรือหลักสูตรที่จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการ
ทำงาน 
 34. จำนวนหลักสูตร Upskill / Reskill / Life Long Learning 
 35. จำนวนภาคีเครือข่าย/หน่วยงานในการร่วมรับรองหลักสูตร 

 3. อาจารย์มีศักยภาพ 
และมีเครือข่ายความรู้สู่การ
ปฏิบัต ิ

 36. จำนวนบทความที่พิมพ์และเผยแพร่ในวารสารวิชาการ   
 37. จำนวนโครงการวิจัยที่ตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

 4. พัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 และเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย 

 38. จำนวนนักศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ตามศาสตร์ต่างๆ 
 39. ร้อยละของนักศึกษาทุกชั้นปีที่เข้ารับการอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษ CEFR    
 40. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายผ่านเกณฑ์การวัดผลภาษาอังกฤษ CEFR 
 41. ร้อยละนักศึกษาหรือนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทำนุบำรุงและสืบทอดศิลปะและวัฒนธรรม
และความเป็นไทย 
 42. จำนวนชุมชนในพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย ที่ได้รับการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม  
 43. จำนวนอาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัย ราชภัฏ 38 แห่งที่ได้รับการ Upskill/ Reskill/ New skill 
ผ่านกลไกการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 
 44. ร้อยละนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ที่เข้าร่วมสอบผ่านการวัดสมรรถนะและทักษะทางด้านดิจิทัล    

 5. หลักประกันคุณภาพ
การศึกษา การวัดและ
ประเมินผล 

 45. จำนวนการจัดการความรู้ (KM) ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษา 
 46. คะแนนผลการประเมินคุณภาพของมหาวิทยาลัยตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา 
 47. คะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) 
 48. ดำเนินการตามเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) 

  4. พัฒนา
ระบบบริหาร
จัดการ 

  1. ปรับโครงสร้างการ
บริหารจัดการ 

 49. จำนวนหน่วยงานที่สามารถยกระดับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 

  2. ภาระงาน
ครอบคลุมพันธกิจ  

 50. จำนวนโครงการของตัวชี้วัดผลการปฏิบัติงาน ประมวลจริยธรรมสำหรับบุคลากรทุกภาคส่วน
ในมหาวิทยาลัยที่ได้รับการพัฒนา/ปรับปรุงตรงตามภาระหน้าที่ 
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ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์  
(ระบุเพียง 1 ข้อ 
เท่านั้น) 

ตัวชี้วัด  

  3. พัฒนาบุคลากรทุก
ระดับ 

 51. ร้อยละบุคลากรได้รับการพัฒนาตามศักยภาพและสายงาน 

  4. ศักยภาพการ
บริหาร สมรรถนะการ
บริการ 
 

 52. ร้อยละของสิ่งสนับสนุนการศึกษา ที่มีประสิทธิภาพ  
ตามแผนงานที่กำหนด 
 53. ร้อยละความพึงพอใจจากการให้บริการของหน่วยงาน 

  5. บุคลากรมั่นคง 
ก้าวหน้า  
ในอาชีพ 

 54. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการมีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง ก.พ.อ 
 55. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนได้รับการพัฒนาสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 

 
8. เหตุผลความจำเป็น (ที่มา/ ปัญหาของท้องถิ่น/โรงเรียน) ..ภายหลังสถานะการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรนา 2019 (COVID-19) การดูแลสุขภาพให้แข็งแรงเป็นสิ่งสำคัญเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้นมีความรู้ด้าน
การดูแลสุขภาพตนเองด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยที่มุ่งเน้นด้านดูแลสุขภาพแบบองค์รวม สุขกาย สุขภาพจิต
และอาหารที่รับประทาน เช่น การใช้ยาสมุนไพร  การรับประยาสมุนไพรที่ถูกต้องและไม่เป็นอันตราย การออก
กำลังกายและท่าบริหารที่เหมาะสมกับตนเองเนื ่องจาก มีอาการปวดเมื่อยร่างกาย และการจัดการสภาวะ
ความเครียดเกี ่ยวกับสุขภาพหลังสถานการณ์การเกิดโรคอุบัติการณ์ใหม่ ทีช่วยให้ทุกครัวเรือนมีความรู้และ
แก้ปัญหาคุณภาพชีวิต เสริมสร้างร่างกายให้แข็งแรงมีภูมิต้านทานโรค และทางอ้อมที่สามารถนำไปต่อยอดสร้าง
เป็นอาชีพเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของท้องถิ่นได้ต่อไปอีกด้วย 

. ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 

ตำรับอายุรเวทจากสมุนไพรเพื่อส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรค  2 ผลิตภัณฑ ์
 

องค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทยและสรรพคุณทางยาสมุนไพร 1องค์ความรู ้
 

จำนวนไม่น้อยกว่า 30 ครัวเรือนมีองค์ความรู้ด้าน
ธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยในการ
ดูแลส่งเสริมสขุภาพตนเองได้ 

 

. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อ .พัฒนาองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยในการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต
ในชุมชนหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
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  2. เพื่อส่งเสริมให้มีการผลิตผลิตภัณฑ์ส่งเสรมิสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทยเพื่อป้องกันและ
ส่งเสริมดูแลสขุภาพตนเองได้ 
11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้ับ 
        1. ..ชุมชนได้รับการยกระดับคุณภาพชีวิตจากองค์ความรู้ด้านธรรมานามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย
เพื่อป้องกันโรคและส่งเสรมิสุขภาพตนเองได ้
 2. .ได้ผลิตภัณฑ์สมุนไพร และสรรพคุณทางยา 
  3.ชุมชนสามารถนำความรู้และใช้สมุนไพรที่มีในท้องถิ่นมาผลิตเป็นอาหารและผลิตภัณฑ์สมุนไพรเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพและดูแลตนเองได้ 
 12. ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 

ชื่อตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดประเภท/ค่าเป้าหมาย (หนว่ยนับ) 
ผลผลิต 

(Output) 
ผลลัพธ ์

(Outcome) 
ผลกระทบ 
(Impact) 

1. การพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริม
สุขภาพตำรับอายุรเวทจากสมุนไพร
เพื่อส่งเสริมสุขภาพและป้องกนัโรค 
 

เชิงปริมาณ  ผลิตภัณฑต์ำรับ
อายุรเวทจากสมุนไพรเพื่อส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรค 2 ผลิตภัณฑ ์

 

ได้ผลิตภัณฑ์
น้ำมันนวด
ตำรับ
อายุรเวท 
 

ชุมชน
สามารถผลิต
ผลิตภัณฑ์
นำมันนวด
ตำรับ
อายุรเวท
จาก
สมุนไพร
เพื่อส่งเสริม
สุขภาพ 

ผลิตภัณฑ์
ช่วยให้คนใน
ชุมชนลด
โอกาสเสี่ยง
ต่อการเกิด
โรคและ 
ช่วยแก้ไข
ปัญหา
คุณภาพชีวิต 

สรรพคุณทางยา ในผลิตภัณฑ์น้ำมัน
นวดตำรับอายุรเวท 
 

เชิงคุณภาพ องค์ความรู้ด้านธรรมา
นามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย
และสรรพคุณทางยาสมุนไพร 
 

ได้ข้อมูลทาง
สรรพคุณ
ทางยา 

ชุมชนได้
องค์ความรู้
ด้านธรรมา
นามัยในการ
ส่งเสริม
สุขภาพด้วย
ศาตร์
การแพทย์
แผนไทย 1 
องค์ความรู้ 

องค์ความรู้
ด้านธรรมา
นามัยในการ
ส่งเสริม
สุขภาพ
สามารถ
ยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

3. การสง่เสริมให้คนในชุมชนตำบล
หัวลิงใน อำเภอปากพลี จังหวัด
นครนายก มีองค์ความรู้ด้านธรรมา

เชิงปริมาณ จำนวนไม่น้อยกว่า 30 
ครัวเรอืนมีองคค์วามรู้ด้านธรรมานา
มัยด้วยศาสตรก์ารแพทย์แผนไทยใน

ได้ตำรับ
ผลิตภัณฑ์
จาก

ชุมชน
สามารถผลิต

ชุมชน
สามารถผลิต
สมุนไพร
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กิจกรรม 

ตัวชี้วัด 

ชื่อตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดประเภท/ค่าเป้าหมาย (หนว่ยนับ) 
ผลผลิต 

(Output) 
ผลลัพธ ์

(Outcome) 
ผลกระทบ 
(Impact) 

นามัยด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย
สามารถผลิตผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร
ที่สามารถลดโอกาสเสี่ยงในการเกิด
โรคและส่งเสริมดูแลสุขภาพตนเอง
ได้ เพื่อแก้ไขปัญหาคุณภาพชวีิต 
โดยสามารถจำหน่ายเพื่อเพิ่มรายได้
ให้กับครอบครัว ช่วยยกระดับ
คุณภาพชีวิต 

การส่งเสริมดูแลสุขภาพตนองได้และ
มีคุณภาพชีวิตทดีีขึ้น 
 

สมุนไพร 
เพื่อกระดับ
คุณภาพชีวิต
ในการแก้ไข
ปัญหา
สุขภาพ 

ผลิตภัณฑ์
สมุนไพร 
ความสุข
มวลรวม 
(GVH )ของ
ครัวเรือนที่
เข้าร่วม
โครงการ
ร้อยละ 40 

ตำรับน้ำมัน
นวดได ้

 

13. การติดตาม 
เครื่องมือ วิธีการ 
  แบบสอบถาม    
❑ แบบสังเกต 
...................................................……………  
❑ แบบสัมภาษณ์  
....................................................……  
  อื่น 
……………………………………………………………….…  

. 1.จัดทำแบบสอบถามและแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
โดยเก็บรวบรวมข้อมูลทั่วไปของกิจกรรม ข้อมูลทั่วไปของ
ผู้ตอบแบบสอบถาม การมีสุขภาวะ เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็ง
เป็นธรรม ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนมีการบริหารจัดการชุมชนดี 
การมีสภาพแวดล้อมดีม ีระบบนิเวศที ่สมดุล เป็นชุมชน
ประชาธิปไตยมีธรรมาภิผลิตภัณฑ์บาล จัดทำแผนผังใยแมงมุม 
(Spider diagram) เพื ่อประเมินความสุขมวลรวม (Gross 
Village Happiness, GVH) รวบรวมข้อเสนอแนะ คำนวณ
ระดับความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามค่าทางสถิติและ
ประเมินผล 
2. รายงานความก้าวหน้าผ่านระบบ eMENSCR เป็นประจำ
ทุกไตรมาส พร ้อมจ ัดทำเอกสารหลักฐานการเบ ิกจ ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
3. รายงานผลการดำเนินการฉบับสมบูรณ์ พร้อมไฟล์ข้อมูล 
จำนวนอย่างละ 2 ชุด นำส่งคณะไม่เกินระยะเวลา 14 วัน (2 
สัปดาห์) ภายหลังการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเสร็จสิ้น
เรียบร้อย 
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14. ประเมินผลที่คาดว่าจะเกดิ   

❑ เศรษฐกิจ (โปรดระบุ) ......................................................................................................... 
  สังคม (โปรดระบุ) .การดำเนินงานของโครงการวสอดคล้องกับนโยบายของประเทศ เพื่อขับเคลื่อนพัฒนาประเทศ
ให้หลุดพ้นจากกับดักรายได้ปานกลาง ส่งเสริมให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดีลดและป้องกันความเสี่่ยงทางด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อมมีองค์ความรู้ที่มีอยู่เดิมมาบูรณาการเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ร่วมกับศาสตร์ต่างๆ  
❑ สิ่งแวดล้อม (โปรดระบุ) ..................................................................................................... 
❑ การศึกษาเรียนรูต้ลอดชีวิต (โปรดระบ)ุ ............................................................................. 

 
15. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์   

❑ นักศกึษา ชัน้ปีที่.......................................................................................................................... 
  ชุมชน/ท้องถิ่น (โปรดระบุ) ชุมชนตำบลหัวลิงใน อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก  
❑ บุคลากร (โปรดระบ)ุ .................................................................................................................. 

 

16. ขั้นตอนการดำเนินงาน   

❑ ไตรมาส 1  ...………….….…… บาท    ไตรมาส 2 …61,200………………... บาท   

 ไตรมาส 3  102,000...………….….…… บาท  ❑ ไตรมาส 4 …………….…..... บาท 

 

ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค.

67 
พ.ย.
67 

ธ.ค.

67 
ม.ค.

68 
ก.พ.
68 

มี .ค.
68 

เม.ย
.68 

พ.ค.
68 

มิ .ย.

68 
ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.

68 
 

1.วางแผนติดต่อ
ประสานงาน
ชุมชน 

            อ .กุลิสรา  
เผ่าพันธ์ 

2.ทำเอกสารจัด
กิจกรรม 

            อ .กุลิสรา  
เผ่าพันธ์ 

3.จัดกิจกรรม
ดำเนินโครงการ  

            อ .กุลิสรา  
เผ่าพันธ์ 

4.จัดกิจกรรม
ดำเนินโครงการ  

            อ .กุลิสรา  
เผ่าพันธ์ 

5.สรุปผลและ
จัดทำรายงาน 

            อ .กุลิสรา  
เผ่าพันธ์ 

6.จัดทำรูปเล่ม              
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. งบประมาณ .163,200 ........................บาท  
     หมวดงบรายจ่าย (แตกตัวคูณ)  
 1) งบบุคลากร       บาท 
 2) งบดำเนินงาน       บาท 
 

 
      3) งบลงทุน       บาท 

3.1  ค่าครุภัณฑ์      บาท 

 
ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม/    งบ
รายจ่าย/รายการ 

กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา งบประมาณ จำนวนครั้ง 
รวมทั้งสิ้น 

(บาท) จำน
วน 

หน่วยนับ จำนวน หน่วยนับ เงิน บาท จำนวน ครั้ง 

 1. ค่าตอบแทน         22,400. - 
  -ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน 6 ชั่วโมง 1,200 บาท       3 ครั้ง 21,600 
  -ค่าตอบแทนนักศึกษา

ช่วยงาน 
2 คน 1 วัน 200 บาท 2 ครั้ง        800                

 2. ค่าใช้สอย         45,800.-                 
  - ค่าเบี้ยเลี้ยงอาจารย์และ

เจ้าหน้าที่ 
5 คน 1 วัน 240 บาท 3 ครั้ง 4,800               

 -ค่าอาหารกลางวัน 30 คน 1 มื้อ 120 บาท 3 ครั้ง 10,800 
 -ค่าอาหารว่าง 30 คน 2 มื้อ 35 บาท 3 ครั้ง 6,300 
 -ค่าเช่าเหมารถตู้ 1 คัน 1 วัน 2,800 บาท 3 ครั้ง 8,400 
 -ค่าป้ายไวนิล 2 ป้าย   500 บาท   1,500 
 

๓. ค่าวัสดุ         
       
95,000 

  -ค่าเครื่องปรุง ส่วนผสม วัสดุ 
อุปกรณ์ และบรรจุภัณฑ์   
ในการผลิตผลิตภัณฑ์ ต้นแบบ 

2 ผลิตภัณฑ ์   5,000 บาท   10,000                

  -ค่าเครื่องปรุง ส่วนผสม วัสด ุ
อุปกรณ์และบรรจุภัณฑ์ใน
การถ่ายทอดผลิตภัณฑ์ให้แก่
ชุมชน 

2 ผลิตภัณฑ ์   25,000 บาท   50,000 

 -ค่าวัสดุทดสรรพคุณทางยา    2 ผลิตภัณฑ ์   15,000 บาท   --30,000 
 -ค่าวัสดุสำนักงาน     5,000 บาท   5,000 
 4. ค่าสาธารณูปโภค          
 -รวม         163,200 
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 รายละเอียดแนบเอกสารแสดงรายการครุภัณฑ์ (แบบ คร.1,  คร.2  และ คร.3) 
3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    บาท 

 

 4) งบเงินอุดหนุน      บาท 

 5) งบรายจ่ายอื่น      บาท 
18. การส่งรายงานประเมินผลโครงการ.... 
1. จัดทำแบบสอบถามและแบบประเมินผลการจัดกิจกรรม โดยเก็บรวบรวมข้อมูลทั่วไปของกิจกรรม ข้อมูลทั่วไป

ของผู้ตอบแบบสอบถาม การมีสุขภาวะ เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งเป็นธรรม ครอบครัวอบอุ่น ชุมชนมีการบริหารจัดการ
ชุมชนดี การมีสภาพแวดล้อมดีมีระบบนิเวศที่สมดุล เป็นชุมชนประชาธิปไตยมีธรรมาภิบาล จัดทำแผนผังใยแมงมุม 
(Spider diagram) เพื่อประเมินความสุขมวลรวม (Gross Village Happiness, GVH) รวบรวมข้อเสนอแนะ คำนวณระดับ
ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมตามค่าทางสถิติและประเมินผล 

2. รายงานความก้าวหน้าผ่านระบบ eMENSCR เป็นประจำทุกไตรมาส พร้อมจัดทำเอกสารหลักฐานการเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 

3. รายงานผลการดำเนินการฉบับสมบูรณ์ พร้อมไฟล์ข้อมูล จำนวนอย่างละ 2 ชุด นำส่งคณะไม่เกินระยะเวลา 14 วัน (2 
สัปดาห์) ภายหลังการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมเสร็จสิ้นเรียบร้อย 

 
 

 
 

(      นางกุลิสรา  เผ่าพันธ์         ) 
                ตำแหน่ง อาจารย์…… 

     (ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม) 
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ภาคผนวก ๓ 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
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43 
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ภาคผนวก ๔ 

ภาพกิจกรรมพร้อมคำบรรยาย 
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กิจกรรมที่ 1 บรรยาย หัวข้อ “ด้านศาสตร์การแพทย์แผนไทยกับการดูแลสุขภาพ” โดย พทป.ดร.จันทร์จีรา  
จำปาเทศ วิทยากร ในวันที่ 15 มีนาคม 2568 ณ ชุมชนหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัด
นครนายก 
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กิจกรรมที่ 2 บรรยายพร้อมฝึกปฏิบัติ หัวข้อ “การพัฒนาผลิตภัณฑ์ส่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย” ในวันที่ 16 มีนาคม 2568 ณ ชุมชนหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
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กิจกรรมที่  บรรยายและฝึกปฏิบัต ิหัวข้อ “ด้านศาสตร์การแพทย์แผนไทยกับการดูแลสุขภาพ” โดย พทป.ดร.
จันทร์จีรา  จำปาเทศ วิทยากร ในวันที่ 13 15มิถุนายน  2568 ณ ชุมชนหัวลิงใน ตำบลหนองแสง อำเภอปาก
พลี จังหวัดนครนายก 
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บรรยายพร้อมฝึกปฏิบัติ หัวข้อ “การพัฒนาผลิตภัณฑส์่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตรก์ารแพทย ์
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บรรยายพร้อมฝึกปฏิบัติ หัวข้อ “การพัฒนาผลิตภัณฑส์่งเสริมสุขภาพด้วยศาสตรก์ารแพทย ์
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ภาคผนวก ๕ 
รายชื่อและที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ของผูเ้ข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม (ถ้ามี) 
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52 
 

 



53 
 

 



54 
 

 



55 
 

 



56 
 

 



57 
 

 



58 
 

 



59 
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ภาคผนวก ๖ 

หนังสือเชิญวิทยากร (ถ้ามี) 
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62 
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ภาคผนวก ๗ 

เอกสารอื่นๆที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 

 

 

 

 

 

 

 

 



64 
 

 



65 
 

 



66 
 

 



67 
 

 



68 
 

 



69 
 

 



70 
 

 



71 
 

 



72 
 

 



73 
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การวิเคราะห์ GC-MS (Gas Chromatography-Mass Spectrometry) 

1. ตัวอย่าง (Sample) 

ตัวอย่างที่ได้รับมีทั้งหมด 3 ตัวอย่าง ลักษณะเป็นน้ำมัน (Oil) ของเหลวมีความหนืดต่ำชนิดที่ไม่ระเหย มีความ

หนาแน่นต่ำกว่าน้ำ สารที่ต้องการวิเคราะห์ถูกสกัดออกมาจากเมทริกซ์ของตัวอย่าง โดยการใช้ตัวทำละลายในการ

สกัด ด้วยเทคนิคการสกัดด้วยของเหลว-ของเหลว 

ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลของตัวอย่าง 

รหัสตัวอย่าง 
(Sample Code) 

ตัวอย่าง ลักษณะทางกายภาพ 
(Physical Character) 

ปริมาตร (มิลลิลิตร
, mL) 

PCM1001 

 

น้ำมันไพล 
น้ำมัน (Oil)  
ของเหลวสีเหลอืง (+++) 
มีความหนืดต่ำ 
ชนิดที่ไม่ระเหย 

106.19 

PCM1002 

 

น้ำมันนวด สตูร 1  
น้ำมัน (Oil)  
ของเหลวสีเหลอืง (+++) 
มีความหนืดต่ำ 
ชนิดที่ไม่ระเหย 

90.68 

PCM1003 

 

น้ำมันนวด สตูร 2 
น้ำมัน (Oil)  
ของเหลวสีเหลอืง (+++) 
มีความหนืดต่ำ 
ชนิดที่ไม่ระเหย 

31.84 
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2. ค่าความหนืด ความหนาแน่นของน้ำมนัตัวอย่าง 

ตารางที ่2 แสดงค่าความความหนืด ความหนาแน่นของน้ำมันไพลและน้ำมนันวด 

รหัสตัวอย่าง (Sample 
Code) 

ความหนืด (cP) 
Mean ± SD 

ความหนาแนน่ (kg/m3) 

PCM1001 54.89±0.36 0.87 
PCM1002 38.02±0.40 0.81 
PCM1003 31.06±0.63 0.77 

 

3. ค่า Retention time และ Percentage of Relative area 

ตารางที ่3 ผล GC-MS ของน้ำมันไพลและน้ำมนันวด 

Compounds PCM1001 PCM1002 PCM1003 
Retention 

time 
(minute) 

% 
Relative 

area 

Retention 
time 

(minute) 

% 
Relative 

area 

Retention 
time 

(minute) 

% 
Relative 

area 
Hexanal 3.202 2.02 3.201 0.57 N/A N/A 
Alpha- 
pinene 

5.732 0.62 5.732 0.31 N/A N/A 

Sabinene 6.722 10.56 6.722 5.39 6.721 3.50 
Beta- 
pinene 

6.873 2.48 6.872 1.42 6.873 0.91 

Alpha- 
terpinene 

7.941 1.27 7.941 0.89 7.941 0.25 

Alpha- 
limonene 

8.313 0.35 8.313 0.10 N/A N/A 

Alpha- 
terpinolene 

10.053 1.01 10.052 0.51 10.052 0.28 
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1-Isopropyl- 
4-methyl-3-
cyclohexen- 
1-ol 

13.232 25.39 13.232 11.24 13.232 5.29 

หมายเหตุ: N/A คือ Not applicable 

4. องค์ประกอบหลัก 

       

Hexanal    Alpha-pinene 

 

 

4-methylene-1-(1-methylethyl)bicyclo[3.1.0]hexane (Sabinene) 

 

      

Beta-pinene   Alpha-terpinene  Alpha-limonene 

 

    

Alpha-terpinolene  1-Isopropyl-4-methyl-3-cyclohexen-1-ol 

 



79 
 

ภาพที่ 1 แสดงโครงสร้างขององค์ประกอบหลัก 

 


