
 
 

 
 

แผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  

http://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjg2rPJpc3RAhVDsI8KHX3TCZAQjRwIBw&url=http://www.scipnru.com/general.php&psig=AFQjCNGDmSy0z-JHPfDXhI03AEyTbbmLXA&ust=1484883858363117


คำนำ 
 

คณะว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาว ิทยาล ัยราชภัฏพระนคร ได ้จัดทำแผนพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากการนำผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และข ้อเสนอแนะจากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2566 มาเป็นแนวทางการในทบทวนและปรับปรุง เพื่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้าง
สมรรถนะทักษะการใช้ภาษาอังกฤษให้แก่นักศึกษาทุกชั้นปี ตามตัวบ่งชี้ตามเกณฑ์การป ระ เมิ นคุณภ าพ
การศึกษาภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) อีกทั้งยังเป็นการส่งเสริมการดำเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี และสอดคล้องกับโครงการยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 
ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) ด้านการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

แผนพัฒนาท ักษะภาษาอ ังกฤษสำหรับนักศ ึกษา ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบ ับน้ี 
ประกอบด้วยบทนำ ที่กล่าวถึงหลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และขั้นตอนการ
ดำเนินการจัดทำแผน ในส ่วนของผลการดำเนินงานท ี่ผ่านมา ได ้นำข้อมูลการจัดอบรมและทดสอบในปี
การศึกษา 2565 – 2566 และการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาในปัจจุบัน มาวาง
เป็นกรอบแนวทางการดำเนินงาน และจัดทำเป็นแผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งระบุกิจกรรมที่จะด ำเ นินก าร 
ระยะเวลา งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ เพื่อให้สามารถติดตามตรวจสอบได้อย่างต่อเน่ือง 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับน้ี จะเป็นแนวทางการดำเนินงานเพื่อการ
พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

หลักการและเหตุผล 
ตามที่รัฐบาลมีนโยบายเร่งปฏิรูปการเรียนรู้ทั้งระบบให้สัมพันธ์เชื่อมโยงกัน เพื่อยกระดับคุณภาพ

การศ ึกษาและพัฒนาศักยภาพผู ้ เรียน โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการสร้างเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษให้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและใช้ในการแสวงหาองค์คว าม รู้เพื่อ พัฒนา
ตนเอง และเป็นเคร่ืองมือศึกษาค้นคว้าองค์ความรู้ที่เป็นสากลและก้าวทันโลก เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 

จากนโยบายดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครซึ่งเป็นสถาบันอุดมศึกษา จึงต้องดำเนินการเพื่อ
พัฒนาศักยภาพด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา รวมทั้งจัดทำแผนเพื่อดำเนินการตามนโยบายของ
รัฐบาล ซึ่งได้มีการมอบหมายให้สถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นหน่วยงานหลักในการผลักดันและขับเคลื่อน โดย
ได ้รับงบประมาณสนับสนุนการดำเนินงานเพื่อยกระดับค ุณภาพการศ ึกษา ภายใต้ โครงการย ุทธศาตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นหน่วยงานที่ทำหน้าที่ ในการผลิตบัณฑิตในมหาวิทยาลัยราช
ภัฏพระนคร ได้ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว จึงได้จัดทำแผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาทักษะความสามารถการใช้
ภาษาอ ังกฤษของนักศึกษา ให ้เป็นบัณฑิตที ่ม ีความพร้อมทางวิชาการ ว ิชาชีพ และทักษะการส ื่อสาร
ภาษาอังกฤษในระดับที่ใช้งานได้ ต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของแผน 
1. เพื่อพัฒนาสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาทุกชั้นปีด้วยกิจกรรมทั้งใ นและนอก

หลักสูตร โดยใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายเป็นเคร่ืองมือ 
2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาทุกชั้นปีเข้ารับการอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน

ที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
3. เพื่อพัฒนาระดับความรู้และทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายให้สามารถ

เทียบเคียงและผ่านเกณฑ์การวัดผลตามมาตรฐานสากล CEFR ได้ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมายของแผน 
 1. จำนวนรายวิชาภาษาอังกฤษเฉพาะทาง และรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยภาษาอังกฤษ ไม่
น้อยกว่า 5 รายวิชาต่อหลักสูตรต่อเทอม 
 2. จำนวนสื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ไม่น้อยกว่า 10 ผลงานต่อหลักสูตรต่อเทอม 
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 3. จำนวนกิจกรรมระดับหลักสูตรที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 
กิจกรรมต่อหลักสูตร 
 4. จำนวนกิจกรรมระดับคณะที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแก่นักศึกษา ไม่น้อยกว่า 5 
กิจกรรมต่อปี 
 5. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่เข้าทดสอบทักษะภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน PNRU-STEP ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 70 
 6. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีที่ 2 - ชั้นปีสุดท้าย ที่เข้าทดสอบทักษะภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 
 7. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย ที่ผ่านการทดสอบทักษะภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR ที่
ระดับ B1 ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 
 

ขั้นตอนการจัดทำแผนและดำเนินงาน 
1. มหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยและพัฒนาแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการส่งเสริมสมรรถ นะและ

ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ ประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อขับเคลื่อนและกำหนดแนวทางในการดำเ นินง าน 
โดยมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็นตัวแทนของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2. มหาวิทยาลัยโดยสถาบันวิจัยและพัฒนาจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินการส่งเสริมสมรรถนะและ
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษฯ เพื่อวางแผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา โดยอาศัยผลจากการ
วิเคราะห์และทบทวนผลการดำเนินงานพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาในปีที่ผ่านมา มา เป็นแ นว
ทางการในดำเนินงาน 

3. คณะกรรมการดำเนินการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษฯ จัดทำร่างแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา เสนอต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมตั ิ

4. รองคณบดีฝ่ายวิชาการจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานในระดับคณะ เพื่อทบทวนและยกร่าง
แผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 และนำเสนอต่อคณะกรรมการ
ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อให้ความเห็นชอบ 

5. รองคณบดีฝ่ายวิชาการนำแผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาฯ ถ่ายทอดลงสู่สาขาวชิา
เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานในระดับคณะและระดับหลักสูตรในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับ
นักศึกษาทุกชั้นปี รวมทั้งเป็นการกำกับติดตามให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐานที่มหาวิทยาลัยกำหนด 

6. รองคณบดีฝ่ายวิชาการรวบรวมข้อมูล และประเมินผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์และตัวชี้วัด
ท ี ่กำหนดไว ้ในแผนพัฒนาทักษะภาษาอ ังกฤษสำหรับนักศึกษาฯ และรายงานให้คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทราบเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลการจัดอบรมและทดสอบ และการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านภาษาอังกฤษ 

 
การจัดทำแผนพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 คณะ

ว ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได ้นำข้อมูลการจัดอบรมและทดสอบภาษาอ ังกฤษของนักศ ึกษา  ระหว่างปี
การศีกษา 2565 – 2566 รวมทั้งข้อมูลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอก (SWOT Analysis) ที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษามาประกอบ โดยมีผลการดำเนินงานดังน้ี 
 

ข้อมูลการจัดอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษของนักศึกษา ปีการศึกษา 2565 - 2566 
1. ปีการศึกษา 2565 

1) การอบรม โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ประสานกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโ นโลยี 
ประกาศรับสมัครนักศึกษาชั้นปีที่ 3 ถึงชั้นปีสุดท้าย ให้เข้ารับการอบรม โดยมีวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้แก่
นักศึกษา จำนวน 2 รอบๆ ละ 1 วัน ตามหัวข้อการอบรมที่สถาบันวิจัยและพัฒนากำหนดมาให้ ประกอบด้วย
การฟังภาษาอังกฤษ ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ เทคนิคการอ่านภาษาอังกฤษ และสาธิตการทำแบบทดสอบการ
อ่าน 

2) การทดสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน CEFR โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ประสานกับ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อจัดให้นักศึกษาชั้นปีที่ 3 ถึงชั้นปีสุดท้าย ได้ลงทะเบียนเพื่อเข้ารับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษหลังการอบรม โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยอธิบายขั้นตอนการลงทะเบียนและการทดสอบ  

3) ผลการทดสอบ ปรากฎตามข้อมูลการลงทะเบ ียนของนักศ ึกษาที่ เข้ารับการทดสอบ 
ดังต่อไปน้ี 

ระดับ CEFR 
จำนวน (คน) 

คิดเป็นร้อยละ 
ชั้นปีท่ี 3 ชั้นปีสุดท้าย รวม 

Level A1 3 2 5 45.45* 
Level A2 2 3 5 45.45* 
Level B1 - 1 1 9.09* 
Level B2 - - - - 
Level C1 - - - - 
Level C2 - - - - 
จำนวนผู้ท่ีเข้ารับการทดสอบ (คน) 5 6 11 40.74 
จำนวนผู้ท่ีมีผลการสอบไม่สมบูรณ์ (คน) 4 - 4 14.81 
จำนวนผู้ท่ีขาดสอบ (คน) 7 5 12 44.45 
จำนวนผู้ท่ีลงทะเบียนท้ังหมด (คน) 16 11 27 100.00 

หมายเหตุ : * คิดค่าร้อยละจากจำนวนผู้ท่ีเข้ารับการทดสอบ 11 คน 
ท่ีมาของข้อมูล : https://bit.ly/3GO4bt 
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2. ปีการศึกษา 2566 
1) การอบรม โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ประสานกับคณะวิทยาศาสตร์และเทคโ นโลยี 

ประกาศรับสมัครนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีสุดท้าย ให้เข้ารับการอบรม โดยมีวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้แก่
นักศึกษาชั้นปีละ 1 วัน ในหัวข้อที่ครอบคลุมทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ทักษะการฟัง ทักษะการพูด 
ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน 

2) การทดสอบภาษาอังกฤษมาตรฐาน โดยสถาบันวิจัยและพัฒนาได้ประสานกับ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อจัดให้นักศึกษาได้ลงทะเบียนเข้ารับการทดสอบภาษาอังกฤษหลังการอบ รม 
โดยมีเจ้าหน้าที่ช่วยอธิบายขั้นตอนการลงทะเบียนและการทดสอบ ดังน้ี 

 2.1) นักศึกษาชั้นปีที่ 1 ใช้แบบทดสอบมาตรฐาน PNRU-STEP ระบุค่าคะแนน 100 
คะแนน โดยเกณฑ์ผ่านการทดสอบต้องไม่ต่ำกว่า 50 คะแนน 

 2.2) นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ถึงชั้นปีสุดท้าย ใช้แบบทดสอบมาตรฐานที่เทียบเคียงผลตาม
กรอบอ้างอิง CEFR ระบุค่าคะแนนระดับ A1 – C2 

3) ผลการทดสอบ ปรากฎตามข้อมูลการลงทะเบ ียนของนักศ ึกษาที่ เข้ารับการทดสอบ 
ดังต่อไปน้ี 

   3.1) นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มีผลการทดสอบแยกตามสาขาวิชา ดังตาราง 

สาขาวิชา 

จำนวน (คน) 

ลงทะเบียน 
การสอบ ผลการสอบ 

เข้าสอบ ขาดสอบ ผ่านเกณฑ์ 
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

1.คณิตศาสตร์ 15 15 - 4 11 

2.เทคโนโลยีสารสนเทศ 50 24 26 1 23 

3.วิทยาการคอมพิวเตอร์ 62 59 3 3 56 

4.วิทยาศาสตร์เคร่ืองสำอาง 33 10 23 0 10 

5.คอมพิวเตอร์แอนิเมชันและมัลติมีเดีย 99 78 21 7 71 

6.การจัดการเทคโนโลยีการเกษตร
สมัยใหม่ 

14 10 4 - 10 

7.การจัดการส่ิงแวดล้อมและทรัพยากร 
ธรรมชาติ 

14 14 - - 14 

8.เทคโนโลยีอาหารและความเป็น
ผู้ประกอบการสมัยใหม่ 

21 18 3 - 18 

9.คหกรรมศาสตร์ 49 23 26 3 20 

10.การแทพย์แผนไทยประยุกต์บัณฑิต 17 17 - - 17 

รวมท้ังสิ้น 374 268 106 18 250 

คิดเป็นร้อยละ 100 66.18 33.82 6.72 93.28 

ท่ีมาของข้อมูล : https://bit.ly/sci66Y1 
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   3.2) นักศ ึกษาช ั้นปีที ่  2 ถ ึงช ั ้นป ีสุดท้าย มีคะแนนผลการทดสอบมาตรฐานที่
เทียบเคียงผลตามกรอบอ้างอิง CEFR ดังตาราง 

ระดับ CEFR 
จำนวน (คน) 

คิดเป็นร้อยละ 
ชั้นปีท่ี 2 ชั้นปีท่ี 3 ชั้นปีสุดท้าย รวม 

Level A1 85 28 42 155 38.37* 
Level A2 127 44 40 211 52.23* 
Level B1 23 5 7 35 8.66* 
Level B2 - 2 1 3 0.74* 
Level C1 - - - - - 
Level C2 - - - - - 
จำนวนผู้ท่ีเข้ารับการทดสอบ (คน) 235 79 90 404 77.54 
จำนวนผู้ท่ีมีผลการสอบไม่สมบูรณ์ (คน) - - - - 0.22 
จำนวนผู้ท่ีขาดสอบ (คน) 46 29 42 117 22.24 
จำนวนผู้ท่ีลงทะเบียนท้ังหมด (คน) 281 108 132 521 100.00 

หมายเหตุ : * คิดค่าร้อยละจากจำนวนผู้ท่ีเข้ารับการทดสอบ 404 คน 
ท่ีมาของข้อมูล : https://bit.ly/3u11t18 
 

 จากข ้อมูลผลการจัดอบรมและทดสอบภาษาอ ังกฤษของนักศึกษาท ี่กล่าวมาข ้างต ้น พบว่าในปี
การศึกษา 2566 เร่ิมมีการจัดอบรมและทดสอบความรู้ด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษาให้กับนักศึกษาทุกชั้นปี
เป็นปีแรก และมีนักศึกษาชั้นปีที่ 1 จาก 10 สาขาวิชา เข้ารับการอบรมและทดสอบด้วยแบบทดสอบมาตรฐาน 
PNRU-STEP ท ี ่มหาวิทยาลัยได้พัฒนาขึ ้น จากผลการทดสอบพบว่ามีนักศ ึกษาเข้าสอบ 268 คน จากที่
ลงทะเบียนไว้ทั้งหมด 374 คน คิดเป็นร้อยละ 66.18 โดยมีผู้ที่สอบผ่าน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 6.72 
 สำหรับการอบรมและทดสอบมาตรฐานที่เทียบเคียงผลตามกรอบอ้างอิง CEFR ได้จัดให้กับนักศึกษา
ชั้นปีที่ 3 และชั้นปีสุดท้ายในปีการศึกษา 2565 และมีการปรับการอบรมและทดสอบให้กับนักศึกษาชั้นปีที่  2 
เพิ่มเติมในปีการศึกษา 2566 จากคะแนนผลการทดสอบพบว่านักศึกษาที่เข้าสอบส่วนใหญ่มีคะแนนอยู่ที่ระดบั 
A1 – A2 โดยในปีการศึกษา 2565 มีนักศึกษาเข้าสอบ 11 คน จากผู้ที่ลงทะเบียนไว้ทั้งหมด 27 คน มีคนที่ได้
คะแนนอยู่ที่ระดับ B1 จำนวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09 จากจำนวนผู้ที่เข้าสอบทั้งหมด ส่วนในปีการศึกษา 
2566 พบว่ามีจำนวนผู้เข้าสอบ 404 คน จากที่ลงทะเบียนไว้รวมทั้งสิ้น 512 คน มีผลคะแนนการทดสอบอยู่ที่
ระดับ B1 จำนวน 35 คน และระดับ B2 จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 8.66 และ 0.74 จากจำนวนผู้ที่เข้าสอบ
ทั้งหมด ตามลำดับ  
 จากการประเมินค ุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจำป ีการศ ึกษา 2566 คณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพได้ให้ข้อเสนอแนะว่า คณะฯ ควรพัฒนากระบวนการในการส่งเสริมสมรรถนะและทักษะ
ภาษาอังกฤษ ให้กับนักศึกษาแต่ละช้ันปี และสร้างระบบกลไกให้ให้นักศึกษาทุกหลักสูตรเข้ารับการทดสอบ
สมรรถนะที่จำเป็น รวมทั้งทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ ด้วย 
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ข้อมูลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมด้านภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
จุดแข็ง (Strengths: S) 
1. ทุกหลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเฉพาะทาง หรือรายวิชาท่ีมีการใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือกลางใน
การจัดเรียนการสอน 
2. อาจารย์จัดทำส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบท่ีหลากหลาย และสอดแทรกเนื้อหาเป็นภาษาอังกฤษ 
3. คณะมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษแก่นักศึกษาท้ังในและนอกช้ันเรียน 
จุดอ่อน (Weaknesses: W) 
1. น ักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาและแต่ละชั้นปีส่วนใหญ่มีพื้นฐานภาษาอังกฤษอยู ่ในระดับต่ำกว่ามาตรฐาน
ภาษาอังกฤษ CEFR ท่ีกำหนด จึงทำให้ไม่สามารถพัฒนาทักษะท่ีจำเป็นอย่างเร่งด่วนได้ 
2. การจัดสภาพแวดล้อมและการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ ยังไม่เอ้ือต่อการส่งเสริมการใช้ภาษาอัง กฤษของ
อาจารย์และนักศึกษาเท่าท่ีควร 
3. นักศึกษาส่วนใหญ่ไม่ให้ความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ 
4. ข้อจำกัดด้านงบประมาณของคณะท่ีทำให้ไม่สามารถจัดทำโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับบุคลากร
และนักศึกษาได้ด้วยตนเอง 
โอกาส (Opportunities: O) 
1. มหาวิทยาลัยมีหน่วยงานท่ีทำหน้าท่ีรับผิดชอบในการพัฒนายกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาและ
บุคลากร ตลอดจนสนับสนุนทรัพยากรท่ีจำเป็นและจัดสรรงบประมาณสำหรับการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาทุกช้ันปี 
2. มหาวิทยาลัยมีแบบทดสอบมาตรฐานสำหรับวัดความความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ ได้แก่ PNRU-STEP  
แบบทดสอบท่ีเทียบเคียงผลตามกรอบอ้างอิง CEFR ตลอดจนวิดีโอออนไลน์ท่ีสามารถศึกษาและทบทวนเนื้อหาการ
อบรมได้ตลอดปี 
3. มหาวิทยาลัยกำหนดให้อาจารย์ทุกคนจัดทำส่ือการเรียนการสอนท่ีใช้ภาษาอังกฤษหรือภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ 
ในรายวิชาท่ีตนเองรับผิดชอบ และสามารถนำมาใช้ประเมินภาระงานสอนได้ในแต่ละภาคการศึกษา 
ภัยคุกคาม (Threats: T) 
1. คณะไม่สามารถคัดกรองนักศึกษาแรกเข้าตามระดับความรู้ด้านภาษาอังกฤษท่ีอ้างอิงตามเกณฑ์มาตรฐาน CEFR 
ได้ 
2. มหาวิทยาลัยยังไม่มีการกำหนดเกณฑ์การวัดและประเมินผลด้านการพัฒนาทักษะด้านภาษา อังกฤษให้ กับ
นักศึกษาแต่ละช้ันปีท่ีชัดเจน ส่งผลทำให้นักศึกษาขาดการเอาใจใส่ในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของตนเอง
เท่าท่ีควร 
3. มหาวิทยาลัยยังไม่มีแผนการพัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษสำหรับอาจารย์และบุคลากร ซ่ึงเป็นปัจจัยหลักท่ีมี
ความสำคัญเป็นอย่างย่ิงในการส่งเสริมการพัฒนาภาษาอังกฤษของนักศึกษา 
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ส่วนที่ 3 
แนวทางการดำเนินงาน และแผนปฏิบัติการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 

 

แนวทางการดำเนินงานขับเคล่ือนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา 

จากการศึกษาข้อมูลผลการจัดอบรมและทดสอบภาษาอังกฤษของนักศึกษา ระหว่างปีการศีกษา 
2565 – 2566 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในภายนอก (SWOT Analysis) ที่เกี่ยวขอ้งกับการพัฒนา
ท ักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 เพื่อให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานก าร
อุดมศึกษา เร่ือง นโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2567 และสอดคล้อง
กับการเสริมสร้างความรู้ความสามารถทางการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
จึงกำหนดแนวทางการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษาในระดับคณะ 
ในปีงบประมาณ 2568 ดังต่อไปน้ี 

1. ส่งเสริมให้ทุกหลักสูตรมีรายวิชาภาษาอังกฤษเฉพาะทางในหมวดวิชาเฉพาะ ตลอดจนการจัดการ
เรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในบางรายวิชา หรือบางหัวข้อในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  

2. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนใช้เอกสารประกอบการสอน ตำรา และสื่อเทคโนโลยีสารสนเท ศเป็ น
ภาษาอังกฤษ เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษเชิงวิชาการแก่นักศึกษา 

3. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ทั้งกิจกรรมในและนอกหลักสูตร เพื่อกระตุ้น
ให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษอย่างต่อเน่ือง 

4. ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 1 เข้ารับการทดสอบภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบมาตรฐาน PNRU-
STEP เพื่อวัดความความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษก่อนเข้ารับอบรมภาษาอังกฤษและทดสอบตาม
มาตรฐาน CEFR 

5. ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ถึงชั้นปีสุดท้าย เข้ารับการอบรมและทดสอบมาตรฐานภาษาอังกฤษ
ตามเกณฑ์ CEFR ให้มีระดับความสามารถภาษาอังกฤษตามกรอบ CEFR ระดับ B1 

6. ส่งเสริมให้สาขาวิชาดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร ในรายวิชาภาษาอังกฤษทางวิชาการหรือ
ภาษาอังกฤษทางวิชาชีพ ตลอดจนรายวิชาที่เกี่ยวข้องที่มีการใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางในการจัดเรียนการ
สอน โดยนำกรอบมาตรฐาน CEFR มาเป็นแนวทางในการออกแบบรายวิชาและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

 จากกรอบแนวทางการดำเนินงานข้างต้น ได้นำมาจัดทำเป็นแผนปฏิบัติการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ 
โดยระบุโครงการกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ ได้ดังต่อไปน้ี 
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แผนปฏิบัติการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับนักศึกษา ปีงบประมาณ 2568 
 

ที่ แนวทางการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 ส่งเสริมให้ทุกหลักสูตรมีรายวิชา
ภาษาอังกฤษเฉพาะทางในหมวดวิชา
เฉพาะ ตลอดจนการจัดการเรียนการ
สอนเป็นภาษาอังกฤษในบางรายวิชา 
หรือบางหัวข้อในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง 

โครงการปรับปรุงและจัดหาทรัพยากร
สนับสนุนการเรียนรู้  
1. กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการสอนและ
บริหารจัดการเพ่ือพัฒนาการผลิตบัณฑิตด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ (งบประมาณแผ่นดิน) 
2. กิจกรรมบริหารจัดการและสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (งบประมาณแผ่นดิน) 

 
 

ตลอดปีงบประมาณ 
2568 

 
 

270,000 
 
 

631,000 

 
 
สาขาวิชาการแพทย์แผน
ไทยประยุกต์ 
 
สาขาวิชาที่จัดการเรียน
การสอนด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 

2 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนใช้เอกสาร
ประกอบการสอน ตำรา และสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เปน็ภาษาอังกฤษ 
เพ่ือเป็นเครื่องมือในการพัฒนา
ความสามารถทางภาษาอังกฤษแก่
นักศึกษา 

3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษ ทั้งกิจกรรมในและนอก
หลักสูตร เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาได้
ฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง 

โครงการพัฒนาคุณลักษณะบัณฑติในศตวรรษ
ที่ 21 และความสามารถด้วยกระบวนการ
วิศวกรสังคม  
1. กิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้เกิดคุณลักษณะ
ของบัณฑิตที่พึงประสงค์สำหรับการจัด
การศึกษาภาคปกติ (เงินบำรุงการศึกษา) 
2. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่
ความเป็นเลิศสำหรับนักศึกษาภาคปกติ 
(เงินบำรุงการศึกษา) 

 
 
 

ตลอดปีงบประมาณ 
2568 

 
 
 

525,000 
 
 

175,000 
 
 
 
 

 
 
 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และทุกสาขาวิชา 
 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฯ 
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ที่ แนวทางการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะของ
บัณฑิตตามอัตลักษณ์คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (เงินกองทุนนักศึกษา) 
4. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเครือข่ายคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 11  
“พระนครเกม” (เงินกองทุนนักศึกษา) 
5. กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนาธรรมและความ
เป็นไทยสำหรับนกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (เงินกองทุนนักศึกษา) 
โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วย
กระบวนการวิศวกรสังคม 
1. กิจกรรมการพัฒนาบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชน 
(งบประมาณแผ่นดินโครงการยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น) 

279,000 
 
 

350,000 
 
 

71,000 
 
 
 
 

384,900 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฯ 
 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฯ 
 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฯ 
 
 
 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษาฯ 

4 ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที ่1 เข้ารับการ
ทดสอบภาษาอังกฤษตามแบบทดสอบ
มาตรฐาน PNRU-STEP เพ่ือวัดความ
ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ
ก่อนเข้ารับอบรมภาษาอังกฤษและ
ทดสอบตามมาตรฐาน CEFR 

โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษ 
ในศตวรรษที่ 21 สำหรับนักศึกษา 
1. กิจกรรมทดสอบภาษาอังกฤษด้วย
แบบทดสอบ PNRU-STEP ผ่านระบบการสอบ
ออนไลน์ PNRU Exam สำหรับนักศึกษาปี 1 
2. กิจกรรมทดสอบภาษาอังกฤษด้วย
แบบทดสอบ CEFR ผ่านระบบการสอบออนไลน ์
English Discoveries สำหรับนักศึกษาปี 2 – 

 
 

มกราคม – กันยายน
2568 

 
 
- 

 
 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และทุกสาขาวิชา 

 
 
สถาบันวิจัยและ
พัฒนาเป็น
ผู้รับผิดชอบหลัก
ในการจัดกิจกรรม 
โดยคณะจัด
นักศึกษาเข้าร่วม 

5 ส่งเสริมให้นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ถึงชั้นปี
สุดท้าย เข้ารับการอบรมและทดสอบ
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ที่ แนวทางการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

มาตรฐานภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ CEFR 
ให้มีระดับความสามารถภาษาอังกฤษ
ตามกรอบ CEFR ระดับ B1 

ปีสุดท้าย 
3. กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจในการพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษโดยวิทยากรที่มีชื่อเสียง 
(งบประมาณแผ่นดินโครงการยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น) 

6 ส่งเสริมให้สาขาวิชาดำเนนิการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร ในรายวิชาภาษาอังกฤษ
ทางวิชาการหรือภาษาอังกฤษทาง
วิชาชีพ ตลอดจนรายวิชาทีเ่กี่ยวข้องที่มี
การใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อกลางในการ
จัดเรียนการสอน โดยนำกรอบมาตรฐาน 
CEFR มาเป็นแนวทางในการออกแบบ
รายวิชาและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

โครงการพัฒนาหลักสูตรตามเกณฑ์ 
มาตรฐานวิชาการ/วิชาชีพ และความ 
ต้องการของตลาดแรงงานใหม่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร วท.บ. 
สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี 
การเกษตรสมัยใหม่ (ปรับปรุง พ.ศ.2568) 
2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร วท.บ. 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์แอนิเมชันและมัลติมีเดีย 
(ปรับปรุง พ.ศ.2568) 
3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร ศศ.บ. 
สาขาวิชาคหกรรมศาสตร ์(ปรับปรุง พ.ศ.2568 
เปลี่ยนชื่อเปน็สาขาวิชาการประกอบอาหารและ
การบริการอาหาร) 
4. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร วท.บ. 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ (ปรับปรุง พ.ศ.2568) 
5. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร ส.บ. สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ (หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2568) 

 
 
 

ธันวาคม 2567 – 
พฤษภาคม 2568 

 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 

30,000 
 
 
 

30,000 
 

50,000 

 
 
 
สาขาวิชาการจัดการ
เทคโนโลยี 
การเกษตรสมัยใหม่ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์
แอนิเมชันและมัลติมีเดยี 
 
สาขาวิชาคหกรรม
ศาสตร์ 
 
 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 
สาขาวิชาเทคโนโลยกีาร
จัดการสุขภาพ 

 
 
 
สำนักส่งเสริม
วิชาการและงาน
ทะเบียนเป็น
ผู้รับผิดชอบหลัก
ในการจัดสรร
งบประมาณมาให้
สาขาวิชาที่
เกี่ยวข้องนำไปใช้
จ่ายในการจัด
กิจกรรมปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตร 

 


